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. 1ndl edning.

| skrivelse af 22.nmarts 1947 tilskrev Arbejds- og Socialm -
ni steriet departementschef Einar Cohn, Det statistiske Departe-
ment, sal edes:

"Fra forskellige sider er der i den senere tid blevet ud-
trykt enske om at spergsnélet omen forbedring og udbygning af
den danske |gnstatistik tages op til samlet overvejelse.

Sal edes har De sanvirkende Fagforbund i en til Arbejds- og
Social mnisteriet stilet skrivelse af 20.septenber 1946 annodet
Mnisteriet omat tage initiativet til nedsasttelse af et udvalg
vedr grende den danske |gnstatistik. Den direkte anledning til
denne henvendel se er, at der under mgderne i Komiteen til Koor-
dinering af de nordi ske Landes Lgnstatistik, til hvilke reprae
sentanter for savel De sanvirkende Fagforbund som Dansk Arbejds-
giverforening har veget tilkaldt som sagkyndige, fear rejst sig
en rakke speorgsmil, somdet vil veare af vasdi at f& underkastet
en nanere drgftelse i et saligt dansk udval g.

De sanvirkende Fagforbund har i sin skrivelse frenmhavet, at
ar bej der bevagel sens faglige organi sationer - uanset at de ikke
nax er nogen tvivl om objektiviteten af den hidtil udarbejdede
| onstatistik - er staxkt interesserede i en udbygning af denne,
sal edes at den ikke blot somnu giver oplysning om den gennensnit-
lige timefortjeneste for de enkelte fag, men tillige bl.a. omar-
bejdernes fordeling efter stagrrelsen af den opnaede |@n og efter
al der.

Savel ved beregninger i forbindel se ned udarbejdel sen af |ov-
forslag somved andre |ejligheder har det vist sig at ville vare
af betydning for Arbejds- og Socialministeriet, safrent den | gben-
de | gnstatistiks hovedresul tater kunne frenskyndes noget. Herudo-
ver er det gnskeligt, at der ned stegrre nellenrumfrenskaffes nere
detail | erede | gnoplysninger, herunder f.eks. oplysninger af den af
De sanvirkende Fagforbund ontalte art. Endelig finder man det gn-
skeligt, omlanstatistikken kunne udbygges ned henblik p& de onra-
der, hvor det foreliggende |gnnmateriale er utilstrakkeligt eller
helt savnes, og man skal i denne forbindelse bl.a. pege pa arbejds-
| snnen i virksonmheder af ikke-landbrugsnessig art i |anddistrikter-
ne, pa handels- og kontorfaget, restaurationsfaget oeg husgerni ngs-
onr adet .



Endelig giver den af den internationale arbejdskonference i
juni 1938 vedtagne, af Danmark ved kgl. resolution af 8.juni 1939
ratificerede konvention angaende statistik over |gn og arbejdstid
i de vigtigste m ne- og fabrikindustrier (herunder bygning og kon-
struktion) og i |andbruget anledning til at overveje en udbygning
af legnstatistikken pd forskellige punkter.

Under henvisning hertil skal nman annode hr. departenmentsche-
fen omat ville overtage hvervet som formand for et udval g, som
vil have til opgave at overveje, i hvilket onfang og efter hvil -
ke retningslinier den nuvagende |gnstatistik vil kunne udbygges.
Udval get bgr fglge arbejdet i den nordiske Ekspertkonmite til Ko-
ordinering af de nordi ske Landes Lgnstatistik sanmt have opme k-
sonheden henvendt pd nuligheden for at imsdekorme de i den foran
navnte konvention angdende statistik over |gn og arbejdstid op-
stillede krav. Udval get bgr endvidere under sit arbejde sgge
kont akt nmed Forligsinstituti onen og Arbejdsdirektoratet, der beg-
ge i deres arbejde benytter |gnstatistikken. Safrent det skgnnes
hensi gt smesssi gt, er formanden benyndiget til at tilfgre udval get
speci el sagkundskab ved at tilforordne udval get saxlige reprasen-
tanter, f.eks. for de lige nante institutioner.

Det tilfgjes, at man har annodet Dansk Arbejdsgiverforening
og De sanvirkende Fagforbund om hver at ville udpege en reprasen-
tant til at indtrade i udval get, |igesomman har annodet fg.stats-
vi denskabel i g konsul ent Henning Friis, Arbejds- og Social mniste-
riet, omat indtragle somnedl em og ekspeditionssekretaa G FIl.
Steenstrup, Det statistiske Departenment, omat varetage hvervet
som sekreta for udval get.

Sgren P. Larsen (sign.)

/' Henning Friis (sign.)
fg.statsv. kons. v

Som Dansk Arbej dsgi verforenings og De sanvirkende Fagfor-
bunds reprasentanter i det i henhold til ovennawnte skrivel se ned-
satte udval g udpegedes henhol dsvis kontorchef A Johansen og sta-
tistiker H G unbaum

Udval get fik herefter fgl gende sanmmensat ning:

Depart enent schef Ei nar Cohn, fornand
Konsul ent Henning Friis
Statistiker H G lnbaum
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Kont orchef A. donansen.

Som udval gets sekretar udpegedes ekspeditionssekretas C. Fl.
Steenstrup, Det statistiske Departenent.

En udvi del se af udval gets kommi ssorium fandt sted i det feol-
gende ar, idet Arbejdsministeriet under 13.januar 1948 tilskrev
udval gets fornmand fal gende:

"Arbejdsministeriet nar i langere tid fglt savnet af en | g-
bende statistik over beskaftigel sens onfang inden for de forskel-
lige erhvervsgrene. | forbindelse nmed arbejdet nmed at tilvejebrin-

ge et arbejdskraftbudget til brug for udarbejdel sen af national -
budgettet er dette behov blevet yderligere understreget.

Arbej dsministeriet er opmexksom pd, at indhentningen af en
sddan beskaftigel sesstatistik vil kunne give anledning til yder-
|igere belastning af arbejdsgivere eller arbejdere med hensyn til
af gi vel se af oplysninger, og Mnisteriet finder det derfor gnske-
ligt, at man ved droftel sen vedrgrende tilvejebringelse af en sa-
dan statistik overvejer mulighederne for at knytte den til allere-
de stedfindende indberetninger inden for den sociale |ovgivning.

Det er Mnisteriet bekendt, at det af Arbejdsministeriet ned-
satte | gnstatistikudval g under sit arbejde har foretaget en gen-
nengang af disse indberetninger med henblik p& at undersgge, hvor-
vidt det er nuligt at knytte en udvidet |gnstatistik hertil.

Under henvisning hertil vil Mnisteriet finde det hensigts-
messi gt, at ogsd dregftel sen vedrerende tilvejebringelse af en be-
skaf tigel sesstatistik foregar i |gnstatistikudval get, hvorfor man
skal annmode hr. departenentschefen omat ville optage dette spgrgs-
mal til drgftelse i udval get.

Under hensyn til den herved foretagne udvidel se af udval gets
arbej dsonr &de har man annodet kontorchef Jgrgen S. Dich omat vil-
le tiltraae udval get.

Marius Sgrensen (sign.)

/Henning Friis (sign.)"
fg.

Kont orchef Jagrgen S. Dich indtradte herefter i udval get.

Endvi dere optoges som nedl emmer af dette arbejdsdirektgr
Korsgaard og kontorchef K. Vedel - Petersen, Central arbejdsanvi s-
ni ngskont or et .

Efter at have frasagt sig stillingen som statistiker i De
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sanvi rkende Fagforbund udtradte H G inbaum af udval get og afl gs-
tes af cand.polit. Hol ger Jensen.

Jogrgen S. Dich fik efter sin udneanelse til professor ved
universitetet i Arhus bevilget fritagelse for at vere nedl em af
udval get .

Ar bei dsdi rekt gr Korsgaard udtradte af udvalget efter at ha-
ve.taget sin afsked og aflgstes af aroejdsdirekteor H Eorreschm dt.

Endvi dere afl gstes kontorchef A Johansen som medl em af udval -
get af sin efterfglger som|eder af Arbejdsgiverforeningens stati-
stiske kontor, kontorchef C. J.C enmensen.

Ef ter at formanden, departenentschef Einar Cohn havde taget
sin afsked og derefter var udtradt af udval get, udpegede @konomi -
0og Arbejdsministeriet i skrivelse af 13.januar 1956 kontorchef H.
N. Skade, Det statistiske Departenment, til udval gets formand; kon-
torchef Skade havde ogsad tidligere deltaget i udval gets mader. |
de senere af disse har endvidere fuldnmegtig T.Kirstein, Det sta-
tistiske Departement, deltaget.

I forbindel se ned udval gets foranciterede konm ssorium og
tilfgjelsen hertil af 13.januar 1948 benex kes det, at Social m ni-
steriet under 24.april 1956 tilskrev udval get som f gl ger:

"Som det frengdr af vedl agte genpart af socialninisteriets
skrivelse af 7.marts 1956 til folketingets udval g angdende den af
statsrevi sorerne afgivne betankning over statsregnskabet for fi-
nansaret 1953/54 og genparterne af de med skrivelsen frensendte
bilag, er der i forbindelse med beregni ngen af statstilskud til
ar bej dsmemndenes ar bej dsl gshedskasse opstaet tvivl om sterrel sen
af den gennensnitlige arsfortjeneste for arbejdsmend, der er be-
skadtiget i |andkonmmuner.

I det man benss ker, at fol ketingsudvalget i sin den 13.marts
1956 afgivne betankning har udtalt, at det har taget de af soci-
al mnisteriet givne oplysninger til efterretning, skal nman annode
udval get om snarest belejligt at ville optage det ontalte spgrgs-
mil omtilvejebringelse af en nere tilfredsstillende |@nstatistik
uden for det af Dansk Arbejdsgiverforenings |gnstatistik dskkede
ontréde til behandling, jfr. ievrigt 4.fsnit, sidste punkt i ud-
val gets konm ssorium

Johan Strem (sign.)

/ Henning Friis (sign.)
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Med den anl edni ng, sidstnante skrivelse giver, har udval get
foretaget en detailleret gennengang af de beregninger af den gen-
nemsnitlige arsfortjeneste, der foretages for de enkelte stats-
aner kendt e arbej dsl gshedskassers vedkommende til brug ved bereg-
ni ngen af statstilskudet til kasserne

Det skal endelig navnes, at spargsmalet omtilvejebringel se
af en statistik over funktionaxernes antal og Ienforhold mv.blev
taget op til speciel dregftelse af udval get, efter at der af funk-
ti onag ernes organi sationer overfor Det statistiske Departenent var

rettet henvendel se omnawnte spgrgsmal, jfr. bilag Ila-e.
| efterfgl gende redegerel se vedrgrende |gnstatistikken onmhand-
ler afsnit Il lgnstatistikken i almndelighed, nmedens en selig re-

degerel se vedrgrende arsl gnberegningerne bringes i afsnit 111.

Udval get har holdt sig & jour nmed det arbejde, der udfgrtes i
den i 1946 nedsatte ekspertkonmite vedrgrende sanordning af | gnsta-
tistikken i de nordiske | ande, og efter at Komteen i sin i 1950
af gi vne bet ankni ng havde fremsat sanordni ngsforslag for de forskel-
lige | gnonr &der, har udval get fulgt, hvad der er passeret nmed hen-
syn til gennenfgrel sen af disse forslag og dreftet forskellige i
f or bi ndel se herned st&ende spargsnal . I bilagene 1 a-d er anfart
udt al el ser fra de pagad dende nordi ske statistiske institutioner
vedr grende | gnstatistikkens udvikling i de respektive |ande siden
af gi vel sen af nawnte betankning, medens bilag 1 e indehol der en
tilsvarende redeggrel se, for sa vidt Danmark angdr. Det bemerkes: i
denne forbindelse, at de gvrige nordiske | ande ikke har et tilsva-
rende problem som det, der i Dannark frenmkommer i anledning af be-
regni ngen af arsfortjenesten til fastsaitelse af statstilskudet
til arbejdsl gshedskasser ne.

Endvi dere har udval get dregftet visse andre problener, der har
rejst sig i forbindelse nmed udarbejdel sen af den | gbende | gnstati -
sti k, herunder overgangen til at benytte F.N.'s erhvervsnonmenkl atur
og indarbejdelsen af de forskellige lgntillag i de offentliggjorte
tal for tinmefortjenesten

Udval get har indtil dato afholdt 31 mader.

Spergsmal et om beskadf ti gel sesstatistikken er pad nogle punkter

drogftet i forbindelse ned | gnstatistikken, nmen vil igvrigt blive
behandl et i en senere redegorels.e
H.Borreschmidt C.J.Clemmensen Henning Friis
Hol ger Jensen H. N. Skade K. O. Vedel - Pet er sen
f or mand

/ C.Pl.Steenstrup



I1. Den alnmindelige |Ignstatistik.

A.l. Legnstatistikkens historiske udvikling i Danmark.

Udvi kl i ngen af den danske |l gnstatistik har formet sig helt
forskelligt, for sa vidt angar |enningerne i by- og |anderhver-
vene. | den fgrste mere al m ndelige undersggel se vedrgrende | gn-
forhol dene, der blev foretaget i 1872 af Indenrigsmnisteriet
(" Opl ysninger om ar bej dernes wgkonomni ske vilkar i kongeriget Dan-
mark i aret 1872"), indhentedes dog opl ysninger om | gnnen savel i
de enkelte vigtigere handver ksfag som for |andarbejdere, |igesom
et i 1892 ogsd af Indenrigsministeriet indsanet materiale onfat-
tede opl ysninger om arbejdsl gnnen bade i byerne og pa | andet.
Dette sidste material e bearbejdedes pa Universitetets statistiske
Laboratorium men resultaterne offentliggjordes saskilt for by
og land, jfr. nedenfor.

For byerhvervenes vedkomende pabegyndtes den fegrste nere
regel messige | gnstatistik af Kegbenhavns statistiske kontor, idet
der af dette udarbejdedes opgerel ser over arbejdslgnnen og ar-
bej dstiden i Kgbenhavn indenfor de enkelte handves ks- og fabriks-
fag i arene 1882, 1892, 1898, 1904 og 1909. Opgerel sernes resul -
tater er offentliggjort i kontorets publikationer. Forannante i
1892 foretagne undersggel se om byerhvervenes arbejdslan, jfr.
navnlig Harald Westergard: "QOm Arbejdsl gnnen i Kegbst adlerne", Na-
tional gkonomi sk tidsskrift XXXl bd., gjaldt savel for Kgbenhavn
som for provi nskgbst ader ne.

En | gnstatistik gad dende for hele |andet frenkom derefter i
forbindel se med de af Det statistiske Departenent i 1897 og 1906
af hol dte handvex ks- og industritalinger, idet der ved nante
tad | i nger indhentedes oplysninger om den af de pagad dende erhverv
udbetal te arbejdsl gn. Opl ysni ngerne bearbejdedes af Departemnmen-
tet, og resultaterne offentliggjordes i salige hadter af Stati-
stiske Meddel el ser.

Onkring arhundredskiftet begyndte enkelte fagforeninger som
snedkernes, typografernes og jernindustriens selv at foretage
under sggel ser om ar bej dsl gnnen, og i tidens lgbh er et stort an-
tal faglige sanmmensl utninger kommet ind pa nere eller nmindre re-
gel messigt og nmed stegrre eller mindre ful dsteandi ghed at udarbej de
statistik over deres nedlemrers | gn- eller indtagtsforhold. For
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sd vidt statistikkens resultater er publiceret, er dette gerne
sket i de pagad dende fagtidsskrifter.

Men ogsd arbejdsgiverne fik tidligt interesse for udarbej-
del sen af lgnstatistik. Jernindustrien gjorde begyndel sen ned
en i 1900 foretaget undersggel se, der senere fortsattes som en
regel messig |l gnstatistik for de under "Industrifagene" hgrende
i ndustrigrupper og publiceredes | gbende.

Sex|lig betydning fik det, da Dansk Arbejdsgiverforening i
1908 oprettede et statistisk kontor ned det formél at indsame
regel nessi ge statistiske oplysninger fra de under foreningen hg-
rende virksonheder. P& grundlag af disse oplysninger, der er
i ndhentet fra og med 1914, udarbejder kontoret kvartarlige len-
statistiske opgerelser, der offentliggeres i medl ensbl adet "Ar-
bej dsgi veren", fra og nmed 1953 i det 5 gange arligt udkonmende
s hadte heraf "Statistikken".

Dertil kommer, at nawnte af Arbejdsgiverforeni ngen udarbej -
dede lgnstatistik, hvori Industrifagenes foranontalte statistik
er indgdet, stilles til radighed for Det statistiske Departe-
ment og af dette - til dels i yderligere bearbejdet form- of-

fentliggeres for hvert kvartal i Statistiske Efterretninger. Det-
te har fundet sted fra og med april kvartal 1918. Hovedresulta-
terne er endvidere bragt i Statistisk Arbog.

| 1926 pabegyndte Departementet til supplering af nawnte
statistik at indsanmle tilsvarende |gnstatistisk nateriale fra
vi rksomheder uden for Arbejdsgiverforeningen. Over halvdel en af
de arbejdere, dette materiale angik, var beskaftiget i offentli-
ge virksomheder. Da det imdlertid viste sig, at indarbejdel sen
af disse supplerende oplysninger i det fra Arbejdsgiverforenin-
gen nodtagne nmateriale ikke i navnevardig grad forandrede | gn-
statistikkens resultater, vendte man i 1932 tilbage til alene
at benytte sidstnante material e.

En rakke special undersggel ser vedrgrende | gnforhol dene i
handvax k og industri er i tidens |lgb foretaget savel af Departe-
mentet som af Arbej dsgi verforeningen. Herom henvises til bilage-
ne 2 og 3.

For sgfartens vedkonmende udarbej der Dansk Danpski bsrederi -
forening en arlig Ignstatistik, hvis resultater offentliggeres
i den af foreningen udgivne arlige "Skibsfartsberetning" og -
siden 1928 - i Statistisk Arbog.

Det skal endvidere ne/nes, at Det statistiske Departenent
har udarbejdet og publiceret forskellige |gnstatistiske under-



sggel ser for salige grupper af |gnnodtagere, saledes vedrgrende
statsarbejdere (1896), handels- og kontornedhja pere (1914), opri-
vat funktionager (1923), ingenigrer (1929 og 1935), konstruktagerer
(1918), provinsjournalister (1918) sant husassistenter (1941). |
1956 er pabegyndt en kvartarlig | gbende |gnstatistik for sta-
tens | gse arbejdere.

Hvad | andar bej dernes | gn angar, gar de statistiske oplysnin-
ger heromret langt tilbage i tiden, jfr. Falbe Hansen: "Stavns~-
bandl @sni ngen og | andboreformen set fra national gkononi ens stand-
punkt", Kbh. 1888-89, i hvis anden del der findes en del | gnop-
| ysninger fra 1788 til 1888. For sidstnavnte ar blev oplysninger-
ne |ligesom de forannawnte for 1872 sant for 1892 (se for dette &r
M chael Koefoed: Arbejdslgnnen pa | andet i, Danmark, Tidsskrift
for Landgkonom 1893) indsam et af Indenrigsmnisteriet.

For arene 1897, 1905, 1910, 1915, 1918 og 1921 blev arbejds-
| gnnen i | andbruget dernast belyst ved undersggel ser foretaget af
Det statistiske Departement og baseret pa oplysninger dels fra
| andbof or eni ngerne som reprasent erende arbej dsgi verne, dels fra
husmands- og | andarbej derforeni nger som reprasent erende tyendet
og daglejerne og dels endelig fra et gennem arene stigende antal
enkel te | andbrugere. Der beregnedes pa grundl ag heraf gennemsnits-
| gnni nger for hver af &rstiderne vinter og sommer, for daglejer-
nes vedkonmende yderligere for hgsten. Qpgerel sernes resultater
publiceredes i saxlige hadter af Statistiske Meddel el ser. Ved tad-
lingen i 1921 indhentedes individual opl ysninger, der bl.a. anvend-
tes til nere detaillerede undersggel ser over | gnspredni ngen mv.

I hvert af &rene 1921/22-1942/43 indhentede Det | andgkononmi -
ske Driftsbureau ned de |okal e regnskabskonsul enters bistand leon-
oplysninger fra et antal ejendomme, der varierede fra ca. 600 i
1921/22 til godt 1900 i 1942/43. Der indhentedes ikke herudover
opl ysni nger fra nmedhjad perne og arbejderne og ejheller fra orga-
ni sati oner, saledes at materialet var noget spinkelt og kun egnet
til summariske opggerel ser.

Bl andt andet af denne grund overgi k statistikken over | and-
brugets | anninger fra og nmed 1943 pany til Departenmentet, hvorun-
der den siden har henhgrt, og i hvis publikationer den offentlig-
gares.

Siden 1947 har Departenentet endvidere foretaget arlige op-
gorel ser over arbejdslgnnen i gartneriet og erhvervsfrugtavlen.
O fentliggerel sen sker |igesomfor |andbrugets |gnninger i haftet
"Landbrugsstatistik".



Et onfattende |gnstatistisk materiale tilbage til ca. 1850
og gad dende savel for by- somlandarbejdere er fra forskellige
kil der indsam et af Jgrgen Pedersen, i hvis bog "Arbejdslgnnen i
Danmark ca. 1850-1913", Kbh. 1930, tillige er navnt en rakke an-
dre private undersggel ser vedrgrende | gnforhold.

Nevnes skal det endelig, at der i de af Departenentet fore-
tagne og publicerede undersggel ser vedrgrende arbejdsoverenskom
ster (for 1915 og 1928 Stat. Medd. 4, 49, 2 og 4, 81, 1) er bragt
et stort antal oplysninger bl.a. vedrgrende |gn- og arbejdsfor-
hol d.

A. 2. Lgnstatistikken i gjeblikket.

Som nawnt i det foregdende udarbejder Dansk Arbejdsgiverfor-
ening for arbejdere i handvesk, industri og |landtransport en | g-
bende | gnstatistik, hvis resultater hvert kvartal offentliggeres
dels i et saskilt hadte "Statistikken", der udsendes som folge~
blad til "Arbejdsgiveren", og dels i Det statistiske Departenments
publ i kati oner.

G undl aget for Arbejdsgiverforeningens statistik udgeres af
| gnni ngslister, der af arbejdsgiveren udfyldes for hver enkelt
beskadti get arbejder (jfr. bilag 3, underbilag, der viser den
mest anvendte indberetningsfornular). P& |gnningslisten er bl.a.
opfert arbej derens fagbetegnel se, fagforbund, fgdsel sdag- og ar
sant bopad og arbej dsgi verens navn, stilling og bopad. Der udfyl-
des en Ignningsliste for hvert kvartal, og oplysninger savel for
udf arte arbejdstimer som udbetalte |gnbel gb paferes for hver uge,
arbejderen har veret beskadtiget hos den paged dende arbej dsgiver.
Antallet af timer, hvori der har varet arbejdet i ugens |gh, for-
delt p& normaltimer og overtimer, oplyses sarskilt pa den ene si-
de for akkordarbejde og pad den anden side for tidlegnsarbejde (ti-
me-, dag- og ugel gnsarbejde), nedens de udbetalte | gnbel gb er op-
delt i akkordbel gb, tidlgnsbelogb og tillagsydelser af forskellig
art (betaling for sggnehelligdage, overtidstillag, skifteholds-
tillag og diverse andre tillag indtjent i arbejdstiden).

Lenni ngslisterne indsendes til Arbejdsgiverforeningen igen-
nem de forskellige brancheorgani sationer og skal ifgalge Arbejds-
gi verforeningens |ove vae Arbejdsgiverforeningen i hande senest
1 méned efter kvartalets udl gb.

P& grundl ag af det nawnte material e udarbejder Arbejdsgiver-
foreningen derefter en statistik over den gennensnitlige tinefor-
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tjeneste i det pagad dende kvartal. - Statistikken giver oplysning
om
1) Den gennensnitlige timefortjeneste ved akkordarbejde. Herun-
der indgar & conto udbetalinger, akkordforskud, akkordover-
skud sant dyrtidstilleg for akkordtiner, uanset om dyrtids-
tillagget har karater af et fast oretilleg pr. tine eller
et procenttill amg.

2) Den gennensnitlige timefortjeneste ved tidl gnsarbejde. Herun-
der indgar grundl @n, personlige tillag, dyrtidstillag, ak-
kordaf savnstillag, lavtlenstillag, kvalifikations- og anci-
ennitetstillay samt arbejdstillegy i @vrigt, der er bestent
af arbejdets karakter, uden dog at vare rene gene- eller
ul empeti || ag.

3) Den gennensnitlige timefortjeneste uanset afl @gnni ngsfornen,
d.v.s. gennenmsnit af 1) og 2) ovenfor, med de udferte ar-
bej dsti ner henhol dsvis ved akkordarbejde og tidl gnsarbejde
som vagt e.

4) Den gennensnitlige veedi pr. tine af forskellige tillag, som
enten er rene gene- eller ulenpetillag, sasom skifteholds-
tillag, tillag for forskudt arbejde, overtidstillag eller
diverse andre tilleag indtjent i arbejdstiden (srmudstillag, spi-
setidstillag, udearbejdstillay, stebe-, varnme- og tanktill ag,
t gj penge, skurpenge o.s.v.), eller er i tid uregel messigt
forekonmende tillag, sasombetaling for sggnehelligdage, du-
cgrer o.l.

5) Ved addition af 3) og 4) erholdes den sam ede gennemsnitli ge,
ferieberettigede tinefortjeneste.

6) P& grundlag af 5) beregnes de indtjente feriepenge pr. ting,
almindeligvis 6% pct.

7) Ved addition af 5) og 6) fas den sanmiede tinefortjeneste i
alt.

| Arbejdsgi verforeningens offentliggerelse af "Statistikken"
er sggnehel ligdagstillag og overtidstillag angivet sarskilt, sa-
ledes at det til enhver tid er nuligt at beregne den gennensnit-
lige tinefortjeneste exclusive overtidstillag, d.v.s. gennemsnit-
lig tinefortjeneste inden for normal arbejdstid savel med som
uden hensyntagen til sggnehel|igdagsbetalingens fra kvartal til
kvartal varierende starrelse.

Af bel gb, somikke indgar i statistikken, skal nawnes diver-
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se bel gb, sommatte vexe indtjent udenfor den egentlige arbejds-
tid eller uden tilknytning til denne, eksenpelvis varskopenge

(for ikke rettidig varslet overarbejde), sygepenge, dagpenge i

ul ykkestil fad de sant bel gb, somnétte vexe betalt arbejderen som
godtgerel se eller erstatning for af ham selv afholdte udl ag, ek-
senpelvis udlag til befordring og kost mv., herunder vejpenge,
cykel - og transportgodtgerel se, tarepenge o.l.

Statistikken giver endvidere oplysning om akkordprocenten,
d.v.s. antallet af akkordtimer i procent af santlige arbejdsti-
ner.

Legnopger el serne foretages af Arbejdsgiverforeningen sarskilt
for Kegbenhavn og provinsen. De faglate nmends gennensnitsfortjene-
ste opgegres for hvert enkelt fag. De ufagleete memd og de sakal d-
te "tillerte", der i hovedsagen henregnes til denne gruppe, sant
kvi nderne fordeles ved opggrel sen fortrinsvis efter de industrier,
de arbejder i.

| forste rakke af hensyn til F.N.'s internationale oversig-
ter udregnes gennensnitsfortjenesten tillige for de forskellige
i ndustrigrupper og brancher, idet herved F.N.'s erhvervsgruppe-
ring (I.S.I.C.) benyttes. Disse lgntal udregnes sarskilt for vok-
sne og unge arbejdere sanm for mend og kvinder. De offentliggeres
i Statistisk Arbog.

Angédende de sarlige opgerel ser, Arbejdsgiverforeningen har
foretaget pa grundl ag af det onhandl ede materiale, henvises til
bilag 3.

For at kunne foretage sammenligning af |gnningerne til for-
skellige tidspunkter, uden at forskydninger i arbejdernes forde-
ling pd fag griber forstyrrende ind, foretager Departenentet for
hvert kvartal en standardberegning af timefortjenesten, idet man
i stedet for de faktiske arbejdertal inden for hvert fag regner
med konstante arbejdertal her svarende til den ved erhvervsted-
lingen i 1948 konstaterede beskadtigelse. Formélet hermed er til-
lige at kunne beregne - ned den tilnanmelse, der pa det forelig-
gende grundlag er mulighed for - en gennenmsnitstinelgn for alle
beskad ti gede arbejdere i handvesk og industri, uanset at de for-
skel lige grupper kun delvis og i forskellig grad onfattes af Ar-
bej dsgi verforeni ngens statistik. Disse standardberegni nger havde
som f grste udgangspunkt medl enstallet i fagforeningerne ved udgan-
gen oprindelig af 1924, siden af 1936 og er pa dette grundl ag
fort tilbage til 1914. Ved beregni ngen af standardl gnnen i 1954
andr edes udgangspunktet til antallet af beskadti gede ved erhvervs-
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tadlingen i 1948,0g pad same grundl ag foretoges beregninger for
| gnnen tilbage til &rene 1949-53. Standardberegni ngerne offent-

liggjordes i ovennawnte hadfter af Statistiske Meddel el ser vedrg-
rende arbejdsl gnnen i industrien i arene 1914-25 og 1926-31, nen
siden kun i Statistisk Arbog og Statistiske Efterretninger.

Dansk Danpski bsrederiforenings arlige opgerel ser over |gn-
ningerne i sgfarten onfatter de forskellige grupper af den menige
daksbesat ni ng, den neni ge nmaski nbesat ni ng og restaurationsperso-
nal et og er baseret pa |gnningslister udarbejdet af skibsfgrerne.
Der gives oplysning om grundhyren og om de forskellige tillag
hertil, herunder et krigsrisikotillag, der gjaldt indtil 1.april
1956, og derefter det nye faste tillag, afsavnstillag. | de i
statistikken opgjorte |gnninger er ikke nedregnet vardien af kost
og |l ogi sant godtggrelse for fridage. O fentliggerelse sker i
Ski bsfartsberetningen sant i Statistisk Arbog. Statistikken onfat-
ter ogsd (et nmindre antal) beskaftigede udenl andske sgfol k, nen
i kke sofol k beskedftigede i andre rederier end dem der er nedlem
mer af Danpski bsrederiforeningen. Den kan regnes at onfatte ca.
60 pct. af santlige beskadti gede danske sgfolk mv. af nante ka-
tegorier.

En sanml et oversigt over den af fagorgani sationerne udarbejde-
de legnstatistik er anfgrt i bilag 4. Oversigten er udarbejdet pa
grundl ag af spgrgeskenmer, der i 1957 er udsendt til organisatio-
nerne og besvaret af disse. Endvidere er der, for sa vidt det
drejer sig omonrader, for hvilke statsanerkendte arbejdsl gsheds-
kasser er oprettet, i afsnit IIl gjort udferlig rede for den her-
henhgrende lenstatistik.

Vedr grende den af Det statistiske Departenent udarbejdede
statistik over |andbrugets | gnninger bemex kes, at der i henhold
til salige cirkulsrer fra Landbrugsmnisteriet og med de kommu-
nal e rads bistand regel messigt indhentes oplysninger efter hver af
skiftedagene 1. maj og 1. novenber for santlige nmedhjad pere og
daglejere i en fentedel af |andkommunerne. Dels udfylder nmedhjad -
peren og arbejderen selv hver et spgrgeskema nmed oplysning om | gn-
nen i den fasteperiode, hvori tadlingen finder sted, eller - for
| gsar bej derens vedkommende dagl gnnen i tiden onkring tadlingstids-
punktet. Dels indhentes der fra arbejdsgiveren oplysninger om dag-
| gnni ngerne for de | gsarbejdere, der har veret beskaftiget i tiden
mel  em tad |ingstidspunkterne.

Por de faste nedhja pere opgeres den gennensnitlige pengel gn
for den tid, festemilet gadder, d.v.s. et ar, et halvar eller for
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pi gernes vedkommende eventuelt en méned. Vaxdien af kost og | ogi
opgeres derinod ikke. Le |gse daglejeres gennensnitlige daglige
pengel gn opgeres for hver af arstiderne, forar-sommer, hegst og
vinter, og saskilt for daglejere pd egen og pa gardens kost.
Statistikken gennenfgres med deling p& geografiske grupper og pa
vi sse al dersgrupper. For 1945/46 er foretaget en dyberegdende un-
dersggel se over |gnvariationerne inden for de enkelte medhjzlper-
grupper myv.

Der har forsggsvis varet indhentet oplysninger om hvor sto-
re akkordtillag akkordl gnnede arbejdere har opndet i visse perio-
der af aret (roeudtyndings- og roeoptagni ngssasonen), men da det
viste sig unmuligt at f& tilvejebragt oplysninger om arbejdstidens
| angde i akkordsasonen, opgaves forsgget.

Departenentets opgerel ser over |andbrugets |gnninger offent-
liggeres i Statistiske Efterretninger samt i hadter af Statisti-
ske Meddel el ser, for tiden i hadtet: "Landbrugsstatistik".

Departenentets opggrel ser over arbejdslennen i gartneriet og
erhvervsfrugtavl en angar |gnnen i somertiden saskilt for mineds-
| gnnede ned kost og | ogi, ugel gnnede uden kost og logi sant time-
| snnede uden kost og | ogi.

Medens Departenentet publicerer dels den af det selv udarbej-
dede | gnstatistik og dels den af Arbejdsgiverforeningen (og Danp-
ski bsrederiforeningen) tilvejebragte statistik, md den herudover
foreliggende lgnstatistik for sd vidt den overhovedet er offent-
liggjort, sgges rundt omi fagblade o.l., idet det navnlig er or-
gani sationer af |g@nnodtagere eller af personer med ensartet uddan-
nel se, der har vazet interesseret i at frenskaffe |gn- eller ind-
tagt sstatistiske oplysninger. Savel kvantitets- som kvalitetsnes-
sigt er disse af yderst forskellig karakter, idet den bedste del
af den herhenhgrende |gnstatistik nanmest |igger pa linie ned den
officielle, medens oplysningerne i andre tilfadde er fatallige og
|lidet reprasentative. Den f. eks. for ingenigrer, jurister, gkono-
mer mfl. wudarbejdede statistik vil oftest nmere vare indtagtssta-
tistik end egentlig Ignstatistik. Omvisse funktionasgrupper vides
det, at der | gbende udarbejdes neget detaillerede |gnstatistiske
opgerel ser, som dog ikke offentliggeres.

I bilag 4 er givet en sanlet .oversigt over den |gnstatistik,
der udarbejdes af de forskellige fagforbund o.1. Bemnerkningerne
under afsnit |1l ontaler denne statistiks anvendel se ved arsl gn-
ber egni nger ne.
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B. Undersggel se af, i hvilket onfang den | gbende | gnstatistik er
dakkende pa de forskellige onrader.

1. Arbejdsgiverforeni ngens (og Danpski bsrederiforeni ngens) .sta
tistik.

Oplysning om i hvil ket onfang Arbejdsgiverforeningens | gn-
statistik dakker de i handvagk og industri mfl. erhverv beskad -
ti gede | gnarbejdere kan bel yses ved sammenligning dels ned arbej -
derantallet ifglge Erhvervstadlingen pr. 1/6 1948 og dels ned an-
tallet af medl emmer i de statsanerkendte arbejdsl gshedskasser.

En sanmenligning med erhvervstadlingsmaterialet frengar af
bilag 5 a-e, der viser tallene saskilt for de forskellige fag-
grupper sant grupper af ufaglaste, henholdsvis nend og kvinder og
saaskilt for Hovedstaden ned forstader, provinsbyer + bymessige
bebyggel ser sant egentlige |andkomuner. Hovedresultatet er, at
| gnst ati stikken pa erhvervstadlingens tidspunkt onfattede 51,4
pct. (bortset fra de egentlige |andkomuner 55,5 pct.) af sant-
i ge voksne arbejdere indenfor handveesk og industri, inkl. bygge-
og anl agsvirksomhed mv.

o

Mere detaillerede og a jourferte oplysninger om dakni ngsgra-
den indenfor de forskellige fag mv. er igvrigt givet i afsnitIII,

2. Departenentets statistik over |gnningerne i |andbrug og
egartneri myv.

Med hensyn til Departenentets statistik over |andbrugets
| gnni nger, til brug for hvilken der, somforan side 12 ontalt,
udsendes spgrgeskenmer til santlige nmedhjad pere og daglejere sant
di sses arbejdsgivere i en fentedel af |andkomrunerne, var dak-
ni ngsprocenterne i 1955 somi bilag 6 vist. Kar dakni ngsprocen-
terne herefter ofte er onkring 10, hamger det dels samen med, at
gennengdende kun onkring hal vdel en af de udsendte spargeskenmer
besvares, og dels ned at der som nawnt kun udsendes skemaer til

medhj &8 pere mv. i en - reprasentativt udvalgt - fentedel af kom
munerne. Vedrerende grundl aget for | gnopgerel serne for gartneriet
og frugtavl en bemsa kes, at det hertil benyttede materiale for en

del af medhj ad pergrupperne er ret spinkelt.

5. Den gvrige |gnstatistik.

Omn dakni ngsgraden af den |l gnstatistik, der udarbejdes af en
rakke fag- eller arbejdsgiverorganisationer, af Departementet péa
grundl ag af herigennem indhentet materiale eller af visse stats-
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og konmunal e driftsvirksomheder mv., og som konmer til anvendel se
ved arsl gnberegni ngerne, henvises til de i afsnittet herom 111,
gj orte berex kni nger.

Det skal endelig nanes, at man, for s& vidt angar Arbejds-
gi verforeningens lgnstatistik, for nogle felter indenfor henhol ds-
vis jern- og metalindustrien sant tekstilindustrien har varet i
stand til at foretage sammenligning ned anden |gnstatistik pa de
pagad dende onvader, der delvis onfatter de af Arbejdsgiverfore-
ni ngens statistik udakkede del e heraf. Sanmmenligningen, jfr. bi-
lag 7 a-c, synes at vise, at de af Arbejdsgiverforeningens sta-
tistik onfattede |@nninger pa opgerel sens tidspunkt (1946 eller
1947) gennensnitligt |4 nogenlunde pa linie med, nmen dog oftest
i underkanten af gennensnittet for santlige |@nninger pad det pa-
gad dende onr ade.

C. Tidspunktet for |gnstatistikkens offentliggerelse.

Resul taterne af Arbejdsgiverforeningens |gnstatistik offent-

liggeres for hvert kvartal i "Arbejdsgiveren" (fra og nmed 1953 i
fol gehadtet "Statistikken") og i Statistiske Efterretninger.
Ti dspunkterne for offentliggerel sen i "Arbejdsgiveren" er

for arene fra 1944 og frenefter vist i bilag 8. Det frengar her-
af, at lgnstatistikken for &rene 1944-46 offentliggjordes 7-9 ma-
neder efter udl gbet af det kvartal, den gjaldt for, nen herefter
| ykkedes det Arbejdsgiverforeningen at fa frenskyndet opgerel ser-
ne, s& de kunne publiceres somregel 4%-5% mdned efter kvartalets
udgang. | &rene 1953-54 varede det dog 6%-7% mdned, inden tallene
forel 8, medens |gnstatistikken for 1956 er kommet 5-5% mined ef -
ter udl gbet af hvert kvartal.

Hvad angar Departenmentets opgerel ser over |andbrugets | gn-
ni nger, frenkomer der i Statistiske Efterretninger forel gbige
redegegrel ser for talingernes resultater 2-3 mneder efter tad —
i ngstidspunktet.

D. Sammenfatning af |enstatistikkens mangler.

De mangl er ved den foreliggende |gnstatistik, somhar varet
genstand for udval gets drgftel ser, er fgalgende:

1. Udakkede eller svagt dakkede onrader.

a. Helt udakket af egentlig |gnstatistik er, somdet naxnere
er ontalt under afsnit 111, de under enkelte statsanerkendte ar-
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bej dsl gshedskasser henhgrende faglige onrader. Navnlig savnes
der dog lenstatistik for de store funktiona¥grupper, idet sadan
statistik kun foreligger for visse specielle grupper af disse.

b. Da lgnstatistikken i stort onfang er baseret pa materiale
i ndhent et hos medl enmerne af arbejdsgiver- eller fagorganisatio-
nerne, vil |gnnodtagere, der er beskaftiget hos uorgani serede me-
stre eller somselv er uorganiserede, i givet fald ikke konme ned
i den foreliggende statistik.

c. Folgen af det under b navnte forhold er bl.a., at | gnnod-
tagere i |andkomrunerne kun i ringe grad konmer med i Arbejdsgi-
verforeni ngens statistik, saledes at denne hovedsagel ig vedrarer
| gnnen i Hovedst adsonr &det og provi nsbyerne med forstaser.

d. Selv hvor en gruppe |gnnodtagere principielt er medtaget
i lenstatistikken, vil der af den ene eller den anden grund ofte
savnes | gnopl ysninger for en vis procentdel af disse eller kun
foreligge mangel ful de sadanne med den konsekvens, at de pagad den-
de md udel ades af statistikken. Bilagene 5 a-e og 6 viser dak-
ni ngsprocenternes stgrrelse indenfor de enkelte erhvervsgrupper
og fag.

2. Lenstatistikkens mangl ende reprasentativitet.

| kke al ene den bestaende lgnstatistiks i mange tilfadde sva-
ge dakni ngsprocent, nen ogsad den onstandi ghed, at de | gnnodtage-
re, der foreligger statistik , for, ikke er udval gt ned henblik pa
at udgegre et reprasentativt udsnit af vedkonmende gruppe, bevir-
ker, at de gennensnitsl gnninger, statistikken viser, kun ned no-
gen usi kkerhed kan regnes at gadde for hele gruppen. | de tilfad-
de, hvor man har haft mulighed for at sammenligne Arbejdsgiver-
foreningens statistik nmed anden | gnstatistik, har afvigelserne
dog i kke varet vasentlige, jfr. bilag 7 a-c sanmt det side 7, stk.
5 benex kede om den suppl erende | gnstatistik, Departenmentet udar-
bej dede i &arene 1926-31.

3. Mangl ende opdel i nger.

Den | gbende | gnstatistik for handveek og industri har hid-
til almndeligvis ikke givet oplysning om spredningen pa grupper
efter | gnnens hgj de, omlgnnen i de enkelte virksomheder, inden-
for al dersgrupper etc. Oplysning herommd sgges i special under-
sggel ser, jfr. bilag 2 og 3, og disse er oftest af addre dato. I
1951 og 1956 har Arbejdsgiverforeningen dog udarbejdet | gnspred-
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ningsstatistik og i 1955 en |le@nstatistik med fordeling pa al ders-
grupper.

Fra og nmed 1953 offentligger Arbejdsgiverforeningen endvide-
re en arlig, hidtil savnet opgerelse (for et enkelt kvartal) af
gennensni t sl gnnen indenfor de forskellige industrigrupper og s&f -
skilt for voksne arbejdere og arbejdere under 18 ar.

4. Lenstatistikkens sene frenkonst.

Navnlig ved | gnstatistikkens anvendel se i forbindelse ned an-
dre statistiske oplysninger, der belyser konjunkturforl gbet, er
det en mangel, at resultaterne af den | ghende |gnstatistik frem
komer vasentlig senere end de fleste gvrige konjunkturstatisti-
ske oplysninger. Siden udval get blev nedsat, er tidspunktet for
| gnstati sti kkens offentliggerel se dog rykket vasentligt frem

E. Undersggel se af nulighederne for tilvejebringelse af en fuld-
standigere lgnstatistik sant for dennes frenskyl del se.

1. Udval get har undersggt, hvorvidt der foreligger andre nulig-
heder end de hidtil benyttede til tilvejebringelse af en - helst
ful dstandi gere - lgnstatistik. De muligheder, man har drgftet, har
vaz et fol gende:

I.a. Lenmateriale eller -statistik fra andre arbejdsgiveror-
gani sati oner mv. end Dansk Arbejdsgiverforening. Som bergrt under
afsnit 111 vil der p&d de begramsede felter, der falder udenfor
Dansk Arbej dsgi verforeni ngs organi sati onsonrade nuligvis fra an-
dre arbejdsgiverorgani sationer, stat og komune etc. kunne frem
skaffes | gnoplysninger. Der vil dog i alle tilfade kun kunne bli -
ve tale om oplysninger, der supplerer den bestaende statistik.

I.b. Fagforeningernes |Ignstatistik. Et stort antal fagfor-
bund optager, somdet nanere er vist i bilag 4, en regel messig
lgnstatistik. Det er dog i de fareste tilfad de, at denne stati-
stik star pa linie med Arbejdsgiverforeningens, og det vil netop
oftest veae pad onrader, hvor Arbejdsgiverforeningens statistik er
nest fuldstandig, at en fuldt tilfredsstillende statistik forelig-
ger fra vedkommende fagforbund. Ad denne vej at fa en alnmindelig
lgnstatistik frem der er nmere fyldestggrende end Arbejdsgiverfor-
eni ngens, er der derfor nappe stor sandsynlighed for. Derinod vil
der, somdet namere skal ontales i det fglgende, vage visse onré-
der, hvor fagforeningsstatistikken vil kunne supplere Arbejdsgiver-
f or eni ngens.
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l.c. Ferienmex kebggerne. Med deltagel se af kontorchef
P.O. Juhl-Christensen, Arbejcs- og Socialmnisteriet, somszrlig
sagkyndi g har udval get drgftet muligheden af at udnytte det len-
statistiske materiale, feriemsekebggerne reprasenterer, og som
frembyder den fordel dels at onfatte ogsd arbejdere hos uorganise-
rede arbejdsgivere og dels at vae under kontrol af bade arbejdere
og arbej dsgi vere.

Man konstaterede herunder, at fgl gende vanskel i gheder og nmang-
ler ville gore sig gad dende ved feriemsr kebggernes anvendel se som
grundlag for |gnstatistikken:

X. ) Man har kun oplysning omantallet af dage, der er arbej-
det, og altsd ikke oplysninger omantallet af arbejdstimer, sale-
des at den gnstl. timefortjeneste kan beregnes.

X2) Der er ingen specifikation af tinelgns- og akkordfortje-
neste, og omde forskellige tillag savnes overhovedet oplysning.

X,) Ferienex kesystenet benyttes ikke af alle virksomheder, i-
det der inden for et neget vasentligt onradde af industrien benyt-
tes "feriekort", der er arbejdsgivernes ejendom og somigvrigt
lider af tilsvarende mangler set fra et |gnstatistisk synspunkt
som feri enee kebggerne. For de | gnnodtagere, i hovedsagen fastan-
satte, der faktisk far ferie med | gn, benyttes ingen af del ene.

X.) Der er kun i ringe grad kontrol ned ferienskebggernes
og -kortenes rette udfyldelse. Navnlig er oplysningerne om arbej -
dets art formentlig nmangel ful de.

X.) Lennen kan kun opgeres for finansaret.
X6) Material et frenmkonmer ret sent.

Der var i wudval get efter de stedfundne undersggel ser eni ghed
om at man ikke kunne benytte selve feriepengematerial et som
grundl ag for |egnstatistikken. Fra en enkelt side var man inde pa3,
at der santidig ned at feriensrkebgger og feriekort udfyldtes, ud-
ar bej dedes indberetninger ned tilsvarende og yderligere ngdvendige
opl ysninger til brug ved |gnstatistikken og evt. ogsd beskaftigel-
sesstatisti kken. Tanken var, at arbejdsgiverne skulle fgre | gnbg-
ger, hvori de oplysninger indfortes, de skal afgive til feriemss-
kebgger eller -kort, til Arbejdsgiverforeningens |gnstatistik, til
ul ykkesforsi kringen etc. Sadanne | gnbgger matte naturligvis ogsa
fores af arbejdsgivere uden for Arbejdsgiverforeningen. Udval get
anser dog efter namere overvejelse heller ikke denne udvej for
farbar.
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1.d. U ykkesforsikringens material e.

De | gnopl ysninger, der af arbejdsgiverne indsendes til de re-
spektive forsikringssel skaber til brug ved beregning af, hvilket
sam et bel gb, der af hver arbejdsgiver skal betales i ulykkesfor-
si kringspraaie, bestar af udfyldte trykte bl anketter, der ikke er
ens for de forskellige forsikringssel skaber. | nogle tilfade ud-
fyldes der blanketter for hver arbejder med oplysninger for hver
méned om akkor dar bej de, tinel gnsarbejde o.s.v. Disse blanketter
har i s& fald samme hovede som de ved Arbejdsgiverforeningens | gn-
statistik benyttede |lgnningslister. | andre tilfea de opferes sant-
lige arbejdere pd samme bl anket, og kun sunmmariske oplysninger gi-
ves om arbejdstid og | gn, omlgnnen undertiden slet ingen.

Yderligere er de benyttede perioder og indsendel sesfrister
meget forskellige for de forskellige sel skaber og for de forskel-
lige arter af virksomheder, og udval get finder derfor naterial et
i dets nuvegende formuegnet til at danne basis for en almndelig
| gnstati stik.

l.e. Arbejdstilsynets nmateriale. Dette vil, da der ikke ind-
komver | gnstatistiske oplysninger, kun kunne f& betydning som a-
dressef ort egnel se.

I.f. Produktionsstatistikkens materiale. | forbindelse ned
opl ysni ngerne om produktion og antal arbejdstiner indhentes for
hvert ar oplysning om den udbetalte arbejdslgn henhol dsvis for
arbejdere og funktionager. Da arbejdstiner og |gn svarer til hin-
anden, kan den gennemsnitlige tinefortjeneste (inkl. alle tillag)
beregnes, men kun for hvert firmas arbejdere resp. funktionaer
under eet.

|.g. Arbejdsgivernes |gnopgivelser til skattevasenet.

gennen den arbejdsgiverne ved lov palagte pligt til at neddele
skat t enyndi ghederne oplysning om den til hver af de beskaftigede
i det sidst forlgbne ar udbetalte fulde |en (ekskl. eventuelle
skattefri tilleg) frenkomrer der arligt et materiale, somefter
at vae kontrolleret og godtaget af skattevasenet, giver sa ud-
t grmende opl ysninger omde i erhvervslivet beskaftigede | gnnodta-
geres lgnindtagter i de pagad dende erhverv, som det vel overhove-
det er muligt at nd til. Det er dog ikke gerligt pd grundlag af
navnte materiale at beregne den gennensnitlige tinefortjeneste,
og udval get nener derfor ikke, materialet har interesse i rela-
tion til arbejderlgnningerne.
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Por s& vidt angar funktionaxerne, der oftest vil vare |gnnet
med ménedsl gn, og hvor det er denne og ikke timefortjenesten, man
gnsker at fa oplysning om har udval get undersggt, hvorvidt ar-
bej dsgi vernes opgivel se til skattevasenet vil kunne afgive et eg-
net grundlag for en lgnstatistik for denne kategori af | gnnodta-
gere.

En alnmndelig Ienstatistik for privatfunktionarer foreligger
senest i den af Statistisk Departenent udarbejdede: "Privatfunk-
ti onagernes | gnforhold 1923", hvil ken undersggel se pa grund af
vanskel i gheden ved materialets frenmskaffelse (der skete ad frivil-
lig vej) var lidet fuldstandig og nu er helt foraddet. For den be-
gransede kreds af handel s- og kontorfunktionager - og kun for dem
under en vis lgngramse - der er ansatte hos de nedl etmer af Dansk
Arbej dsgi verforening, somer onfattet af en overenskonst med
Dansk Handel s- og Kontorfunktionaforbund, udarbejder Arbejdsgi-
verforeningen en arlig |l@nstatistik, der dog ikke offentliggeres.
Udval get nener, at denne statistik trods dens begramsede onfang
md vege af interesse for offentligheden. Endelig udarbejdes der
af forskellige sammenslutninger af funktionsger mv. |gnstatistik
for medl ermerne af nere eller mindre detailleret karakter.

Som der nagnere er redegjort for i bilag 10, rejses der ved
tilrettel aggel sen af en funktionalgnstatistik helt andre proble-
mer end ved statistikken over arbejdslgnninger. Selve funktionzr-
begrebet er ikke noget klart fastslaet begreb. Saledes giver
funktionag |l oven ikke nogen definition heraf, men opregner en rak-

ke tjenestestillinger, der onfattes af loven. Herefter onfatter
denne fornentlig praktisk taget alle i funktionarstillinger, hvad
enten vedkonmende er beskaftiget i erhvervslivet eller i organisa-

tioner eller institutioner af forskellig art. Under funktiona!l o-
ven henhgrer saledes praktisk taget alle privatfunktionaer. Qup-
pen af offentlige funktionaxer, det vil sige tjenestemsd (og a-
spiranter) under staten, folkeskolen, folkekirken og komunerne
fal der derinmod udenfor nante |ovs onrade.

Det salige krav, der stilles til en lgnstatistik for funk-
tionager, gar navnlig ud pa, at denne skal kunne oplyse | gnnen
saaskilt for de grupper, funktionaxerne fordeler sig pd efter ar-
bejdets og stillingens art, virksomhedens stgrrelse og fag sant
funkti onagens alder, kgn, civilstand, forsgrgerstilling, ancien-
nitet og uddannel se. Endvidere @nskes der oplysninger om pensions-
forhold og arbejdstid, og omder nodtages gratiale, tantiene, na-
tural ydel ser etc.
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De fleste af ovennawnte oplysninger frengar enten direkte af
ar bej dsgi vernes | gnopgi vel ser til skattevasenet eller af selvan-
gi vel sesbl anketten, nmed hvilken de for hver enkelt | gnnodtager
samrenhol des. De derefter mangl ende kan fornentlig uden noget u-
overkomrel i gt arbejde for arbejdsgiverne neddel es af disse.

Som foran side 5 nawnt blev spgrgsmélet omtilvejebringel sen
af en statistik over funktionaxernes antal og |gnforhold mv. ta-
get op til speciel dreftelse af udval get, efter at der af funkti-
ona¥ ernes organi sationer var rettet henvendel se om na/nte spgrgs-
mal . Ved forhandling med reprasentanter for nante organi sationer
fik man lejlighed til at erfare, i hvilke retninger nmed hensyn
til statistikkens onfang, specialisering mv. organisationernes
gnsker gar. Det viste sig herved, at disse gnsker nappe kan til-
fredsstilles uden gennem en statistisk opgerel se, der s& vidt nu-
ligt onfatter alle privatfunktionaer og neddel er oplysningerne
nmed en sa vidt dreven specifikation, at indflydelsen af de for-
skel lige nonenter, der er med til at bestemme funktionarernes | gn-
nessi ge placering, kan belyses sarskilt.

Udval get er enig med organisationerne i, at en funktionsr-
statistik begr tilvejebringes og s vidt nuligt have en sadan ful d-
st andi ghed og udformming, at den kan belyse alle navnte forhold.
Man er endvidere af den opfattel se, at arbejdsgivernes | gnopgivel -
ser til skatteveasenet suppleret ned oplysninger, der igvrigt er
tilgangelige for dette, samt med enkelte yderligere oplysninger
meddel t af arbejdsgiverne, udger det bedst egnede grundnmateriale
for en statistik som den omhandl ede.

Der har i udval get varet dreftet forskellige frengangsmader
til udnyttel se af nawnte materiale, herunder ogsd dettes benyt-
tel se ved en sanplingsundersggel se. For dette sidste taler det
meget store antal enheder,det drejer sig om Pa den anden side
ville en reprasentativ statistik kun kunne give ret sunmariske
opl ysni nger, hvilket set pa& baggrund af de mange forskelligartede
uddannel ses- og ansattel sesvilkar etc., der oftest er tale omi
denne forbindelse, nappe ville findes tilfredsstillende. | be-
tragtning endvidere af, at funktionzrstandens kraftige vakst i
nuti den har skabt behov for en udtegnmende kortlagning af dette
vigtige onrade, né& det synes rineligt, at .i hvert fald den farste
fornyel se af den nu foreliggende uful dstandige og starkt foradde-
de funktionastatistik far karakter af en tilbundsgdende undersg-
gel se, pd hvilken eventuelle senere sanplingsopgerel ser kan stagt-
tes. Hertil kommer endelig, at en reprasentativ taling, somdet
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er ontalt i bilag 10, md begynde hos skattevasenet og foruden
arbej det ned udved gel se, opregning etc. vil krave en onstandelig
og bekostelig korrespondance ned arbejdsgiverne, nedens en fuld-
standig tadling kan begynde hos disse, idet materialet pa teknisk
simpel méde tilvejebringes i forbindel se med udskrivningen af len-
opgi vel serne til skattevasenet.

Fra en af funktiona¥ernes organisationer, der onfatter séavel
privatfunktionager som statslige og konmunal e tjenestensnd, er der
frenfert gnske om at ogsa de offentlige ansatte inddrages i funk-
tionarstatistikken. | udval get har der varet delte nmeninger herom
i det der under hensyn dels til den betydelige besparel se, der vil-
I e opnds ved at undtage tjenestenendene fra |gnstatistikken, og
dels til, at man gennem| gnni ngs- og normeringsl ovene mv. og de
respektive | gnregulativer har et vist overblik over disse |gn-
ni ngsonr &der, oprindelig var mest stemming for at indskranke sta-
tistikken til kun at angd privatfunktionaer. Under udval gets
fortsatte droftel ser har man dog i erkendel se af, at navnte |gn-
ningslove mv. ikke giver oplysning omde ansattes faktiske (sam
| ede) | @nindtagt, opndet enighed omat anbefale, at der med hen-
syn til de offentligt ansatte funktionaer forhol des pd samme ma-
de som for privatfunktionarernes vedkomrende. Netop i arbejdsgi-
vernes | gnopgi vel ser til skattevasenet har man et materiale, der
principielt er ens for de privat og offentligt ansatte, saledes
at man pa helt ensartet grundlag kan drage sanmenligni nger nellem
| gnf or hol dene for de to grupper funktionarer.

I.h. Firmaregister.

Som det frengar af det foregdende, har udval get kun pa eet
vigtigere onrade, nemig for de minedsl gnnedes vedkommende, fore-
fundet et uudnyttet materiale - arbejdsgivernes | gnopgivelser til
skattevasenet - der vil kunne anvendes til wudarbejdel sen af en
her henhgrende | gnstatistik.

For at skabe nmulighed for pa nyt grundlag at oparbejde en al -
m ndelig, onfattende |lgnstatistik eller - somdet snarere vil vea
re aktuelt, jfr. naste afsnit - en fyldestgerende supplering af
den bestdende, er den fegrste betingelse at tilvejebringe oversig-
ter over dem hvortil spergsmél skal rettes. Med dette for gje
har udval get haft sin opnes ksomhed henvendt pa tanken om opret-
telsen af firmaregistre, kartoteker, der principielt onfatter alle
virksonmheder inden for s& store dele af erhvervslivet somnuligt.
Herom henvi ses igvrigt til naste afsnit: Udval gets forslag.
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2. Med hensyn til spergsmilet omnulig frenskyndel se af den | g-
bende | gnstatistik bemexkes fgl gende. Da nytten af Arbejdsgiver-
foreningens kvartarlige lgnstatistik m ndskes stakt som fglge af
denne statistiks relativt sene frenkonst, har udval get undersggt,
hvi |l ke mul i gheder der foreligger for under en eller anden form at
f& statistikkens hovedresultater tidligere frem

Man har herunder vaget inde pa den tanke, at det for de fle-
ste formal ville vage tilstrakkeligt, omlgnstatistikken udarbej-
dedes for hele aret under eet eller evt. alene for et enkelt kvar-
tal. Ved at koncentrere sig heromville man antagelig have stgrre
mul i ghed for at frenskynde statistikkens udarbejdel se. Arbejdsgi-
ver f oreni ngen kunne saledes for sit eget vedkonmende ngjes ned en
opgerel se for hele aret eller et enkelt kvartal, dog bortset fra
de minimall gnnede fag, hvor det er ngdvendi gt at bibehol de kvar -
tal svise opgerel ser. Af hensyn til de forskellige beregninger i
relation til sociallovgivningen, f. eks. ved fastsatel sen af sy-
gekassegransen, er det nappe heller ngdvendi gt nmed kvartal sstati -
stik, og hvad angar arsl gnberegningerne til brug for fastsattel-
sen af statstilskuddet til arbejdsl gshedskasserne, foretages dis-
se ganske vist pr. finansar, nen en evt. |ovhjemmel ville kunne
af hj & pe denne vanskel i ghed. Derinod kunne der opsta vanskelighe-
der ved |gnstatistikkens anvendelse i internationale tabeller
mv., |igesom Arbejdsgiverforeningen af forskellige grunde, herun-
der hensynet til akkordoverskuddets ujavne fordeling pd kvartal er-
ne, vil vae noget betamkelig ved at forlade det indarbejdede sy-
stem Man var tillige inde p4& omman uden at opgive udar bejdel -
sen af |gnstatistik for hvert kvartal kunne f& hovedvegten | agt
pd, at et enkelt kvartal - nanere bestemt juli kvartal - behand-
| edes sd hurtigt som overhovedet muligt, helst saledes at resulta-
tet kunne foreligge inden 1. januar naste ar. For at opnd dette
kunne bearbej del sen af de gvrige kvartaler evt. ggres nere suma-
risk. Da dette sidste kun i ringe onfang er gennenfgrligt, hvis
| gnstatistik overhovedet skal udarbejdes, ansds tanken ikke for
frugt bar.

Efter at forskellige maskin- og |okal enessi ge vanskel i ghe-
der, der hidtil havde sinket udarbejdel sen af Arbejdsgiverfore-
ni ngens kvartal sstatistik, delvis er overvundne, er der, som det
frengar af bilag 8, faktisk sket en vis frenskyndel se af nawnte
statistik. Medens saledes resultaterne af statistikken for juli
kvartal 1946 ferst offentliggjordes (i"Arbejdsgiveren") den 30/6
1947, foreld statistikken for juli kvartal 1951 offentliggjort
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den 15/2 1952, altsd 43 méned hurtigere, Newnte frenskridt |ykke-
des det ganske vist ikke fuldt ud at fastholde, nen nedens der i

arene 1944-46 forlgb 7-9 mneder nellem kvartal ets udgang og | @n-
statistikkens offentliggerel se, er man nu nede pa 5-5% méned, og
en yderligere frenmskyndel se er tankelig. Dog vil nman nappe kunne
nd langere fremend til, at offentliggerel se sker 4-4% méned ef -

ter udl gbet af kvartalet.

3. Udval get har dreftet den udvej, at der pa grundlag af Ar-
bej dsgi verforeni ngens materi al e udarbej dedes et reprasentati vt
| gni ndeks, som kunne foreligge, far |gnstatistikkens sanm ede re-
sultater var opgjort. | denne forbindel se oplystes det, at der in-
den for jernindustrien findes store foretagender, hvis |@nninger
kunne opgeres ca. 14 dage efter kvartalets udl gb, nedens det navn-
lig ville knibe nmed at fa& handvax ksvirksonhederne nmed. En foreta-
get beregning for arene 1939-52, jfr. bilag 9a-b, viser, at |gn-
udvi kl i ngen inden for jern- og netalindustrien i det store og he-
le svarer til den gennensnitlige |gnudvikling for de af Arbejds-
gi verforeni ngens statistik onfattede onrader. Da nawnte industri-
gruppers |lgnstatistik er blandt de ferst fardigtbehandl ede, ville
der herigennemvare nulighed for pd et noget tidligere tidspunkt
end ellers at f& et statistisk udtryk for |gnudviklingen frem
Herved ma dog tages i betragtning, at et sddant hurtigt forelig-
gende | gnindeks fortrinsvis ville konme til at reprasentere |gn-
forholdene i de store virksomheder, og selvomdet kun er | gnbeveae
gel sen, man gennem i ndekset er interesseret i at belyse, ville
savnet af |egnningerne i de snm& bedrifter dog medfgre usikkerhed,
idet man ingen erfaringer har for, at |g@nningerne bevager sig no-
genl unde ensartet i store og smd virksonmheder. | denne forbindel-
se skal det nawvnes, at udarbejdelsen af et hurtigt foreliggende
| gni ndeks pa grundl ag af | gnoplysninger fra virksonheder udval gt
ved sanpling af forskellige grunde ikke anses for gennenfarligt.

En fjerde udvej, der er anvist af De sanvirkende Fagforbunds
reprasentant i udval get, gar ud pd som grundl ag for udarbejdel sen
af et |gnindeks at benytte det statistiske grundmateriale, der
hvert kvartal indsam et af Dansk Snede- og Maski narbej derf orbund
fra dettes nedl emmer til brug ved udarbejdel sen af forbundets
kvartarlige lgnstatistik. Newnte materiale syntes nenig i den
foreliggende forbindelse at frenbyde den fordel, at det for et ud-
snits vedkommende ville kunne bearbejdes s& hurtigt, at resultatet
fornmentlig ville kunne foreligge vasentlig tidligere (ca. 1 maned
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efter kvartalets udl gb) end et pa& grundlag af Arbejdsgiverfore-
ni ngens statistik for det samme erhvervsonr ade udarbej det indeks.
Tillige frengar det af bilag 9a-b, at bevamelsen i Snede- og Ma-
ski nar bej derforbundets | gnstatistik temmelig ngje fgl ger bevemel -
sen i Arbejdsgiverforeningens statistik for jern- og netalindu-
strien. Efter fremskyndel sen af Arbejdsgiverforeni ngens statistik
ma det anses for mere tvivlsomt, hvilket beregningsgrundl ag der
ville vage det hurtigst foreliggende, og de sanme usi kkerhedsno-
menter ville fornmentlig geore sig gaddende i begge tilfadde.

F. Udval gets forslag til forbedring og frenskyndel se af |gnsta-
tistikken.

Efter at udval get har gennengaet de forskellige nuligheder,
der syntes at foreligge for udarbejdel sen af | gnstatistik, har
man, somallerede nawnt i afsnit E 1.h., nent at natte konstatere,
at der ikke foreligger praktisk nulighed for pa grundlag af til-
st edevar ende uudnyttet |gnstatistisk materiale at udarbejde en
fuldstendig alnmindelig |gnstatistik.

Udval get er inmidlertid af den nening, at der her i |andet i
Dansk Arbejdsgiverforenings |lgnstatistik foreligger en statistik
af sa almindelig og onfattende karakter, at der ikke synes at vee
re behov for, at der, somdet er tilfaddet i Norge og Sverige, af
den statistiske statsinstitution udarbejdes en alnindelig og pa
eget grundmateriale baseret |gnstatistik ved siden af Arbejdsgi-
verforeni ngens, der ma paregnes fortsat uden hensyn hertil. Udval -
get har da heller ikke drgftet nevnte nulighed naxnere, idet man
under hensyn ogsa til den store ekstra bekostning, udarbejdel sen
af en selvstandig alnmndelig |lgnstatistik ville medfgre, ikke har
ment at burde foresl & en sadan | gsning.

Udval get er herefter gdet ud fra, at de i konmi ssoriet og un-
der udval gets dregftel ser udtrykte gnsker om | gnstatistikkens ud-
bygning mv. m sgges i mgdekonmet under bibehol del se af statistik-
kens nuvexr ende organi sation, séaledes at den bestdende statistik i
forngdent onfang seges specificeret, fremskyndet og suppleret.

|.a. Af de i det vasentlige udakkede onrader er det vigtigste
funkti onag grupperne. For disses vedkommende, d.v.s. séavel privat-
funkti onager som stats-og konmunal e tjenestenmsd mv., henstiller
udval get, at der sgges udarbejdet en |gnstatistik pad grundl ag af
ar bej dsgi vernes | gnopgi vel ser til skattevasenet og suppleret ned
yderligere oplysninger herfra og fra arbejdsgiverne. Udval get
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| sgger nmegen vagt pd, at denne sag fremmes og mener, at der til op-
ndel se af den fornedne medvirken fra arbejdsgivernes side bar til-
vej ebringes |ovhjemel til oplysningernes indhentning. Udval get
henstiller endvidere, at material ets bearbejdel se og offentligge-
rel se sker med en sa&dan specifikation, som en indgdende bel ysning
af funktionastandens | gnfoinold kraver, herunder séaledes at den
af de nordiske socialmnisterier nedsatte ekspertkonmtes forslag
til sanordning af |g@nstatxbtikken for funktionarer indenfor indu-
stri, handel og bankvasen (jfr. komteens i 1950 afgivne betank-
ning) sa vidt muligt kan i medekonmes. Udval get tamker sig, at den
forste funktionaatadling, deg. x videst muligt onfang begr vae

ful dstendi g, med periodiske nellenmrum af ikke over 10 ars varig-
hed efterfgl ges af nye tadlinger, der evt. udarbejdes pa grundl ag
ar et reprasentativt udsnit af materialet.

I.b. Til brug for Finansministeriet ved behandling af |an-
sporgsmal for statens |gst beskaftigede arbejdere har Det sta-
tistiske Departement pabegyndt en kvartéarlig indsaming af | @nop-
| ysninger for nawnte arbejdere pd skemmer af tilsvarende form som
de ved Arbejdsgiverforeningens |gnstatistik benyttede. Udval get
vil anse det for @nskeligt, an der pd grundlag af dette materiale
kan of fentliggeres generelle |gnstatistiske oversigter. Endvidere
anbefaler man, at en lignende statistik - evt. ned nellemum- sg-
ges udarbejdet for kommunernes |gst beskadti gede arbejdere.

l.c. For sa vidt angdr de hos arbejdsgivere pa | andet beskad -
ti gede | gnarbejdere har man i afsnit 111 ontalt nuligheden af gen-
nem andre arbejdsgi versammensl ut ni nger end Dansk Arbej dsgiverfor-
ening at fa tilvejebragt en disse arbejdere helt eller delvis dak-
kende | gnstatistik. Man henstiller, at denne mulighed sgges udnyt-
tet i sd udstrakt grad som gerligt.

I.d. Udval get er opnmexksom pd, at det - selvomde foran anvi -
ste veje til frenskaffelse af supplerende |gnstatistik betrades -
i kke kan udel ukkes, at der bliver onrader tilbage, der ikke kan
dzkkes herigennem Man skal derfor pege pa, at et almindeligt
firmaregi ster, der ved at tjene som adressefortegnel se ved udsen-
del se af spgrgeskemaer mv. principielt vil kunne vere udgangs-
punkt for frenskaffelsen af enhver formfor statistik, der har
erhvervsvirksomhed til genstand, f.eks. erhvervstaling, industri-
el produktionsstatistik, handvaxrksstatistik, beskaftigelsesstati-
stik, lgnstatistik, indenlandsk handel sonsat ni ngsstatistik, lager-
statistik, regnskabsstatistik, investeringsstatistik, |igeledes
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ville have betydning for |gnstatistikken. Et firmaregister ville
her kunne komme til anvendelse dels i relation til udakkede onra-
der, men ogsd i tilfadde, hvor lgnstatistik vel forefindes, men
gnskes nax mere uddybet evt. gennem speci al undersggel ser.

Sel v om hovedanvendel sen af et firmaregister saledes ikke
vil komme til at ligge pd |gnstatistikken, finder udval get det
dog hensi gt smessigt, navnlig under hensyn til registrets mulige
betydning for optagelse af en onfattende beskaftigel sesstatistik,
her at anfgre nogle oplysninger omfirnmaregistre.

Et firmaregister til statistisk brug er et kartotek, der
principielt onfatter alle virksomheder indenfor s& store dele af
erhvervslivet somnuligt. Registret skal indeholde adresserne pa
virksomhederne, nmen derudover skal der ogsd vaxe oplysning om er-
hvervets art og om stagrrelsen, f.eks. beskaftigelse eller omsat-
ning, saledes at det giver basis ikke alene for fuldstandige tad-
l'inger, men ogsd for udtagel se af udval g af virksonheder, under
hensyntagen til erhverv, geografisk fordeling og starrelse, til
brug ved reprasentative tadlinger. Navnlig dette sidste vil for-
nmentlig vaae af betydning.

Et firmaregister, der eventuelt kan afl gse andre eksisteren-
de registre, kan oprettes pa grundlag af en onfattende tadling,
f.eks. en erhvervstaling, hvorved der skabes betingelser for, at
all e virksonmheder kommer med. Den ngdvendige a jourfering mi se-
ges foretaget gennem | ghende oplysninger omny virksomheder, f.
eks. fra socialforsikringsinstitutioner eller nandtalslister. Det
forudsadtes, at registret har formaf et hul kortkartotek, saledes
at udtagel se af udval g sant adresseudskrivning er meget lidt ar-
bej dskr avende.

Det skal her endnu nanes, at der i de gvrige nordi ske |ande
arbejdes nmed eller forberedes oprettelsen af registre af den navn-
te art; i Norge, hvor arbejdet er |angst fremme, foreligger der i
Statistisk Sentralbyrd et centralt foretaks- (firma-) og bedrifts-
register, som er udarbejdet pd grundlag af bedriftstad!lingen 1953,
og pa grundlag af centralregistret er udarbejdet delregistre for
i ndustristatistikken, varehandel sstatistikken, Igntadling for grup-
per af arbejdere og funktionarer sant |agerstatistik, og flere del-
registre er planlagt. Det er ogsd hensigten at benytte centralre-
gistret ved udvad gel sen af bedrifter, der skal vaze ned i en kom
mende bygge- og anl agsstatistik.

Det er indlysende, at oprettelse af et register over alle
virksomheder, der beskaftiger fremmed arbejdskraft i sig selv ikke
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er en lgsning af problemet omen alnindelig | gnstatistik, idet
der kun er tale omdet farste led, nemig tilvejebringelse af et
fuldstamdigt og lettil gangeligt adressenateriale til brug ved
fuldstandige eller reprasentative tadlinger. Det vil vae ngd-
vendigt at sgge |ovhjemel til iveeksattel se af selve talinger-
ne. For | gnstatistikkens vedkommende vil der kunne foretages et
sadant udval g, at man ved en herpa baseret indsaniing af materia-
le vil kunne supplere de "svagere" omrader af Dansk Arbejdsgiver-
foreningsl gnstatistik, saledes | andkomunerne. Men som nawnt vil
et almindeligt register vaae anvendeligt pa alle statistiske om
rader, hvor erhvervsvirksonheder skal spegrges, og ogsa af den
grund vil udval get anbefale, at det overvejes at oprette et firma-
register i forbindelse ned erhvervstalingen i 1958.

2. Man har benez ket sig, at der af Arbejdsgi verforeningen er
udar bej det | gnspredni ngsstatistik for et enkelt kvartal henhol ds-
vis af 1951 og 1956. Udval get er staekt interesseret i, at disse
opgerel ser fortsates nmed arsnell entum af samme el ler mindre
| angde.

Li gel edes anbef al er udval get, at den af Arbejdsgi verforenin-
gen i 1955 udarbejdede sazlige |lgnstatistik for al dersgrupper gen-
t ages.

3. Efter at de vasentligste af de mangler i den danske | gn-
statistik, der tidligere gjorde sig gatdende set pa baggrund af
kravene i den af Danmark ved kgl. resolution af 8.juni 1939 rati -
ficerede international e | gnkonvention af 1938, efterhanden er af-
hj ul pne, star i denne relation tilbage, at |@noplysningerne for
arbej dere pa | andet udenfor |andbrug, gartneri mv. er lidet fuld-
standi ge. Der henvises heromtil det foran side 26 bensskede. Med
hensyn til oplysninger om arbejdstiden henvises til bilag 12, hvor-
i er aftrykt en af Arbejdsgiverforeningen i septenber 1953 foreta-
get opgerel se vedrgrende den gennensnitlige arbejdstid i forskel-
lige industrier.

4. For konjunkturstatistiske undersggel ser har den i forhold
til andre herhenhgrende oplysninger temmelig sene frenkonst af Ar-
bej dsgi verforeni ngens | gnstatistik vaget til betydelig ul enpe, nen
efter at nawnte statistiks udarbejdel se og offentliggerel se er
frenmskyndet vamsentligt, og det endvidere har vist sig, at nan i
store trak har mulighed for at fal ge | gnbevagel sen gennem ber eg-
ni nger pa grundl ag af de overenskonst nessi ge | gnandringer myv.,
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mener udval get, saledes somdet vil frengd af beme kni ngerne under
E 2, at der ikke er tilstrakkelig anledning til at foresl& den nu-
gad dende ordni ng andret.



III. Beregningen af arsfortjenesten i fagene.

Somtidligere omalt foreligger der her i landet en admni-
strativ opgave for |gnstatistikken, somer af speciel karakter,
nem i g beregningen af arsfortjenesten til brug ved fastsattel sen
af statstilskudet til arbejdsl gshedskasserne. Da disse beregnin-
ger i flere henseender rumrer salige problener og er af betyde-
ligt onfang, har man val gt at behandl e arsl gnberegni ngerne i et
saligt hovedafsnit af betamkni ngen.

For et agel sen af sadanne beregni nger bl ev pabudt ved |ov om
ar bej dsanvi sning og arbej dsl gshedsforsi kring m.m af 1. juli
1927, 8§ 13» stk. 2, der |yder sl edes: "Beregningen af den gen-
nemsnitlige Arsfortjeneste i Faget (Qmwadet) vil af Direkteren
vege at foretage i henhold til Det statistiske Departenents Med-
del el ser omLegnforhold og til den af Direktoratet udarbejdede
Statistik vedrerende Arbejdsl gsheden i Faget i det foregdende
Fi nansar".

Loven forudsadter sdl edes, at arslgnnen skulle kunne be-
regnes pa grundl ag af Departementets |gbende | gnstatistik, nen
giver igvrigt ingen sa&lig vejledning ned hensyn til indsamin-
gen af opl ysninger.

Fra pabegyndel sen af disse arlige beregninger har hovedma-
terialet mattet vaee Dansk Arbejdsgiverforenings |gbende |enstati-
stik, nen det har varet ngdvendigt i stort onfang at suppl ere den-
ne ned indsaning af andre | gnopl ysninger, og disse har hovedsage-
lig vaeet begramset til arbejdsl gshedskassernes onrade. Der har
sdal edes ikke kunnet fgal ges nogen klar linie ned hensyn til len-
onr &det s af gramsni ng. Udval get har i denne forbindel se vazet in-
de pa spergsmélet om hvorvidt loven har haft til hensigt, at be-
regni ngerne skulle give udtryk for |gnforholdene i faget som hel -
hed, eller skulle vexe begramset til arbejdsl gshedsforsikrede ar-
bej dere, nmnedl enmer af arbejdsl gshedskasserne. Imdlertid har det-
te spergsmél kun ringe praktisk interesse, idet manglerne ved
| enstati sti ske oplysninger som hja pemiddel til beregning af ars-
fortjenesten samt manglen pa nagmere vejledning ned hensyn til
i ndsand i ngen af |gnstatistik har bevirket, at beregningerne of-
te er neget vanskelige at gennenfere, og resultaterne ofte né
vege behadtet ned en vis usikkerhed. Man har vaget henvist til
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for de enkelte arbejdsleshedskasser at benytte sig af de forskel-
lige hjed penmidler og beregningsmdder, der har varet forhanden«

I nden probl emerne vedrgrende det benyttede |gnnateriale om
tales, skal farst navnes, at den al mi ndelige frengangsmade ved
beregni ngen af arsfortjenesten bestar i, at der udregnes en gen-
nensnitlig timefortjeneste somhelt eller bedst nmuligt er dakken-
de for arbejdsl gshedskassens nedl enmer som hel hed, jfr. narnere
heromi det fal gende; dernast opregnes denne tinefortjeneste til
arsfortjenesten pd grundlag af antallet af effektive arbejdstimner
for kassens nmedl emmer i &ret, idet der ved denne beregning ses
bort fra arbejdsdage, der er tabt ved arbejdsl gshed, sygdom m -
litaatjeneste eller nedsat arbejdstid, nedens der ikke tages hen-
syn til tabte arbejdsdage som fgl ge af arbejdskonflikter. Det kan
tilfejes, at beregningerne md foretages saskilt for flere grup-
per af medl emmer indenfor de enkelte arbejdsl gshedskasser.

Med hensyn til beregningen af tinmefortjenesten benyttes som
tidligere nasnt principielt Dansk Arbejdsgiverforenings |gnstati-
stik, og nar denne ikke er tilstrakkeligt dakkende, sgges tilveje-
bragt suppl erende | gnopl ysninger.

Mul i ghederne for en sadan supplering har hovedsagelig veet
begramset til anden foreliggende |gnstatistik i Det statistiske
Departenent, hos andre offentlige institutioner og hos faglige
organi sationer sant til periodisk indsaming af |gnoplysninger
gennem ar bej dsl gshedskasserne. Denne sidste frengangsméde har vee
ret anvendt i betydeligt onfang, men besvarel serne har ikke altid
kunnet anses for reprasentative og har ikke kunnet gennenfgres i
alle tilfad de, hvor det kunne vaxre gnskeligt. Hvor ingen af de
nante netoder til supplering af Dansk Arbejdsgiverforenings |gn-
statistik har varet mulig, er anvendt andre frengangsméder, som
er navynt i det fgl gende.

| fol gende oversigt er givet en efter |gnmaterialets art sy-
stemati seret redegerelse for grundlaget for beregningen af arsfor-
tjenesten for de forskellige arbejdsl gshedskasser.

Dansk Arbejdsgiverforenings |gnstatistik benyttes for det
store flertal af arbejdsl gshedskasserne, enten al ene, hvis stati-
sti kken anses for tilstrakkeligt dakkende, eller suppleret nmed op-
I ysninger indsam et ad anden vej, navnlig gennem arbej dsl gsheds-
kasserne, for de udakkede onrader.

For fgl gende arbejdsl gshedskasser benyttes Dansk Arbejdsgi -
verforenings (eller Dansk Danpski bsrederiforenings) statistik:
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Bl i kkensl agernes A. K.

Bogbi nderi - og Papirvarearbejdernes A K.
Bogt r ykf agets A. K.

Br ol emgernes A K

Bryggeri arbej dernes A. K

Badker nes A.K.

Bor st ei ndustriarb. A K

De kvindelige Arbejderes A K

Den keram ske Industris A K

El ektri kernes A K.

For gyl derfagets A. K.

Garvernes A K

G ar nest ersvendenes A. K

d asar bej dernes A K

Gul d- og Sgl war ear bejdernes A K
Gortler- og Metal arbej dernes A K.
Handel s- og Kontorfunktionarernes A K.
Kedel - og Maski npassernes A K.
Kobber smedenes A. K.

Met al ar bej dernes A. K.

Mur er f agets A K

Mzl | eri ar bej dernes A. K.

Papi ri ndustri arbejdernes A K
Rebsl| ageri ar bej dernes A. K.

Ri ggernes og Sejl magernes A. K
Sadel nager nes og Tapetserernes A. K.
St eni ndustri ar bej dernes A. K
Sukkervar e- og Chokol adearb. A.X.
Sef yr bgder nes A. K.

Sgkokkenes A. K.

Semendenes A. K.

Tekstil arbej dernes A K.

Tobaksar bej dernes A. K.

Tra ndustri ar bej aernes A K

For denne gruppe af arbejdsl gshedskasser er Dansk Arbejds-
giverforenings statistik i almndelighed anset for at vare fyl-
dest gogrende, idet det udakkede onrade enten er ubetydeligt, el-
I er der har kunnet foretages en afsteming ned kassens egen sta-
tistik, eller det udakkede onrades |@nforhold kan anses ikke at
vaa e afvigende. For en del af kasserne er der dog nogen usikker-
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hed til stede nmed hensyn til beregni ngens ngj agti ghed. Dette g&d -
der sal edes Blikkenslagernes A K., Elektrikernes A K., Handels-
og Kontorfunktionaxernes A. K., Mirerfagets A K. o0g enkelte andre.
For de to farste af disse kasser foreligger der dog oplysninger
om at | @nforholdene for de udakkede nedl etmer er af |ignende
art somfor de gvrige.

Ved beregni ngerne for en rakke arbejdsl gshedskasser er Dansk
Arbej dsgi verforenings statistik vel benyttet, men det har varet
ngdvendi gt for det udakkede onrade at benytte oplysninger fra for-
skel lige andre kilder, navnlig fra arbejdsl gshedskassen eller for-
bundet. Denne gruppe onfatter

Bageri- og Konditoriarbejdernes A K
Hatte- og Buntmagerfagets A K

Mal er svendenes A. K.

Ski bst gnrernes A K

Skot gj sar bej dernes A. K

Skraderfagets A K

Sl agt ernes og Kadi ndustri arbej dernes A. K
Snedkerfagets A K

Teonrerfagets A K

De supplerende statistiske oplysninger fas for mal ersvende-
nes A K. fra Kgbenhavns kommune og Staten, for slagternes og ked-
i ndustriarbejdernes A K. fra svineslagterierne og fra overenskom
ster, og for de gvrige kasser fra arbejdsl gshedskassen eller for-
bundet .

Beregni ngerne er for flere af kasserne i denne gruppe ikke
helt tilstrakkende ned hensyn til dakni ngen.

Hvor Dansk Arbejdsgiverforenings statistik ikke er benyttet,
har man for en del arbejdsl gshedskasser alene eller fortrinsvis
anvendt |gnstatistik optaget af kassen eller forbundet. Det drejer
sig her dels ombenyttel se af foreliggende |gnstatistik, dels om
tilvejebringel se af det forngdne |gnnateriale ved i sanarbejde
nmed arbej dsl gshedskassen at udsende spgrgeskemmer til medl enmmer-
ne, hvorefter det indkome nateriale er bearbejdet i Det statisti-
ske Departemnent.

En sadan frengangsnmade er anvendt for

Ar bej dsl edernes A K
Dagspressens redaktionell e medarbejderes A K

Danske tekni keres A. K.
Frisorfagets A K
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Funktiongrernes A K
Handskemager nes A. K.

Kar et mager nes A. K.

Kristelig A.K,

Musi kernes A.K.

Urmagernes og Opti kernes A K

Vanskel i gheden har for denne frengangsmiddes vedkonmmende i
nogle tilfad de navnlig bestdet i at opnd en tilstrakkelig hgj be-
svarel sesprocent - det gadder navnlig Miusikernes A K - idet det
mé erindres, at der ikke foreligger nogen indberetningspligt over-
for Arbejdsdirektoratet.

For en del arbejdsl gshedskasser navnlig af funktionar nessig
karakter er ved beregni ngen anvendt de overenskonst messige | gnsat -
ser, idet der santidig er sggt oplysning om onfanget af personli -
ge tillag og akkordarbejde. Dette geadder for

Fagl et Kokkenpersonal es A K

Gartneri arbejdernes A K

Hot el - og Restaurationspersonal es A K.
Landnej eri sternes A K

Mej erifagets A K

Tel ef onst andens A. K.

St at saut ori serede Sygepl ej erskers A. K.

Endelig er der ved beregningerne for Huslige Arbejderes og
Tjenernes A K., der ikke er helt tilstrakkende, benyttet indkomst-
skatteansat tel ser for fagets nedl emrer.

Det vil frengd af det foregdende, at de uful dstandi gt dakke-
de onrader indenfor den | gbende |@nstatistik bergrer en rakke ar-
bej dsl gshedskasser, dog oftest mindre kasser, og at der for disse
delvis eller helt udakkede kasser sa vidt muligt sgges tilveje-
bragt suppl erende | gnoplysninger pa forskellig made.

Udval get har undersggt nulighederne for frenskaffelse af
yderligere lgnmateriale til afhjapning af vanskel i ghederne ved
beregni ng af arslgnnen for de enkelte arbejdsl gshedskasser. Man
anbefal er, at det arbejde ned at forbedre beregni ngerne, der | g-
bende foretages, bliver fortsat efter de hidtidige linier.

Foruden de forskellige salige fagonrader er det somtidli-
gere naynt navnlig beskaftigelsen i |andkomrunerne i al m ndelig-
hed, der ikke dakkes af Dansk Arbejdsgiverforenings |gnstatistik
i samre onfang somi byerne, og Udval get har derfor haft sin op-
meg ksomhed henvendt pa dette generelle problem Der er foretaget
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en undersggel se af mulighederne for at supplere Dansk Arbejdsgi-
verforenings statistik nmed oplysninger fra andre arbejdsgi versam
mensl utninger. Der er foretaget henvendelse til en del sadanne,
og det skal nawnes, at der er nulighed for, at der vil frenkonme
| gnstatistik fra en onfattende organisation, som har tyngdepunkt

i landkommunerne. En sadan statistik vil fornmentlig bergre en
rakke kasser. Endvidere henvises til de nedenfor ontalte forhand-
I inger nmed Dansk Arbejdsmandsforbund. Videre har man foretaget en
undersggel se af de om offentlige beskaftigel sesforanstaltninger

i ndsendte beretninger med henblik p& sammenligning af |@nnen i

by og land. Undersggel sen gav imdlertid ikke noget positivt re-
sultat. Endelig kan man henvise til, at en pabegyndt |gnstatistik
for Statens |gst ansatte personal e maske kan give visse oplysnin-
ger af interesse i denne forbindel se.

| det foregdende er Arbejdsnemdenes Arbej dsl gshedskasse ikke
ontalt. Gunden til, at denne kasse her ontales saskilt, er, at
Social ministeriet i den i indledningen nante skrivel se angaende
beregni ngen af statstilskud til Arbejdsnmendenes Arbejdsl gsheds-
kasse har annpdet udval get omat tage spergsmélet omtilvejebrin-
gelse af en nmere tilfredsstillende |gnstatistik uden for det af
Dansk Arbej dsgi verforenings |enstatistik dakkede onrade op til
behandl i ng.

Her skal forst geres rede for den hidtil anvendte netode
ved beregningen af arsfortjenesten for Arbejdsmemdenes Arbejds-
| gshedskasses nedl emrer.

Under hensyn til de neget uensartede beskaftigel ses- og | gn-
forhold bl andt arbejdsnmexdene er nedl etmmerne blevet fordelt i en
rakke grupper, og man har hertil benyttet den af arbejdsanvi snings-
kontorerne foretagne gruppering af nedl enmsbestanden pa& hoveder -
hvervsgrupper (Ilandbrug, handel, transport og egentlige industri-
grupper) og saskilt med fordeling pad Hovedstaden, provinsbyerne
med forstaxer og egentlige |andkonmuner.

De ca. 140.000 medl etmer beskadtiget i Hovedstaden og pro-
vinsbyerne med forstasler, forudsadtes at opnd samme gennenmsnit-
lige timefortjeneste somde til hver enkelt hovederhvervsgruppe
svarende faggrupper i Dansk Arbejdsgiverforenings |gnstatistik.

For de godt 30.000 nedl emrer beskadtiget ved |andbruget be-
nyttes Det statistiske Departements |gnstatistik, sombygger pa
| gnopl ysni nger for ca. 10.000 |andbrugsmedhjad pere i en pa repree
sentativt grundlag udval gt fentedel af |andkomunerne.
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De resterende ca. 70.0C0 nedl emrer er beskadftiget i |andkom
munerne ved bygge- og anl egsvirksomhed, transport myv. Stgrstepar-
ten af disse nmedl emmrer arbejder hos arbejdsgivere, der ikke er til-
sluttet Dansk Arbejdsgiverforening. Blandt de stgrre arbejdsgiver-
grupper ma nanes Staten og kommunerne. Der findes ikke |gnstati-

stik til at belyse |@gnforholdene for denne gruppe arbejdere pa
| andet, men under hensyn til at akkordarbejde ma fornenes at vee
re nmere sjaddent forekommende pa |andet end i byerne sant til, at

timefortjenesterne ifaglge flere arbejdsl gshedskassers |gnstatistik
er mindst pa | andet, er disse arbejdsmends tinefortjenester ansat
10 pct. lavere end for de tilsvarende grupper i provinshbyerne.

Som middel til afhjadpning af den i ovennante skrivel se pa-

pegede nangel méd ferst henvises til de ovenfor ontalte muligheder
for forbedring af |gnstatistikken i |anddistrikterne i almndelig-
hed.

Dernast har en undersggel se af Dansk Arbej dsmandsf or bunds
periodi ske | gnstatistik, der vasentligst angiver de overenskonst -
nessi ge | gnsatser, vist, at dette materiale ikke i al m ndelighed
giver grundlag for en opggrelse af fortjenesten. Imidlertid har
forbundet tilstillet udval get en oversigt over de vigtigste ar-
bej dsgi ver or gani sati oner udover Dansk Arbejdsgiverforening, som
forbundet kontraherer ned, og udvalget kan stille disse oplysnin-
ger til disposition for arslegnberegningerne til undersggel se af,
om der gennem di sse organisationers nedl etmer kan frenskaffes len-
opl ysni nger fra | andkommunerne. | betragtning af at indsamnlingen
mi baseres pa frivillig deltagelse, md det dog anses for ret usik-
kert, omdenne frengangsméde kan fere til tilfredsstillende resul -
tater.

Endel i g kan man ned hensyn savel til Arbejdsmendenes Arbejds-
| pshedskasse somtil andre arbejdsl gshedskasser, for hvilke ars-

| gnber egni ngerne |ider af mangler, henvise til, at safrent der op-
rettes et firmaregister, somontalt i afsnit |11, kan det antages,
at det ngdvendi ge adressemateriale til indsaming af |gnstatistik

fra arbejdsgivere til beregning af arsfortjenesten vil kunne fore-
ligge, idet det formentlig ville kunne lade sig gegre at fordele

| gnnodt agerne pa de til formélet nedvendi ge faglige onrader. Sta-
tistikken ville formentlig kunne optages som en supplering til
Dansk Arbejdsgiverforenings statistik.Det vil vare pakrawet at
foretage en | ghende & jour-fering af registret; omen |ovhjemel
vil vere pakrawet til gennenfegrelse heraf, vil afhange af den

formfor & jour-fgring, man bestemmer sig til.
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Idet man igvrigt henviser til redeggrelsen for firmaregistre
foran i afsnit Il, henstiller udval get, at man ogsd af hensyn til
ar sl gnber egni ngerne har opnmeg ksonheden henvendt p& oprettel sen af
et mest muligt onfattende firmaregister.
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Hdingas dn 1 april 1957 Det Statistiske Departement
FrederJksholms kanal 27

K6penhamn K

Danmark

Som svar pd Eder varda f3rfragan nr 583-5.0-16 av den 27 febru-
ari angdende utvecklingen av | 6nestatistiken i Finland sedan den nor
di ska expertkommittén avgivit sitt betankande ar 1950 har jag aran
meddel a f ol j ande.

Lonestatisti ken £8r arbetare inomhantverk ooh industri har un+

der arens |opp efterhand konpletterats ned flere nya industrigrenar
Av de industri- och hantverksbranscher, som ar uppréaknade i betan-
kandets bilaga 2 a, éar det endast gul dsnedsindustrin, omvilken | 6-
nestatistik inte annu foéreligger.

Aven i fré&ga om | 6nestatistiken betraffande funktiondrer inom

i ndustri, handel och bankroérel se har denna konpletterats sa, att

den nunera uppfyller de krav somuppstéallts i bilaga 3 a av nyss-
nadmda bet dnkande.

Lonestati sti ken for arbetare inom sjidfart har relativt sent,

forst ar 1955, kommit till stand. Den notsvarar i vasentliga delar
de 6nskemil, somfranstallts i komm ttébetankandet. Lantbruksarbe-

tarnas | onestatistik har |ikasd utvecklats effektivt med utnyttjan-

de av nodarna sanplingsnmetoder. Pa grund av sistnammda urval sneto-
der har dock ndjligheterna att belysa |dnenivans geografiska diffe-
rentiering starkt begréansats. Lonestatistiken for arbetare inom

tradgards skotseln har darenot inte annu padbegynts. P& grund av de

klimatiska f3rhéllandena i Finland har trédg&rdssk’tseln somfri -

st dende naringsgren tillsvidare en relativt ringa betydel se



Sn regel bundet publicerad l1%nestatistik for skogsarbetare har
Finl and utarbetat redan sedan flere ar tillbaka. D& urvalst’rfa-
randet enellertid for vart |ands vidkommande inte tillfredsstallt
hogt uppdrivna metodiska krav, har speciell uppmirksanmhet pa sena-
re ar &agnats &t urvalsfbrfarandet £3r att fa frammdjligast repre-
sentativt l8nestatistiskt material. | detta syfte har en expertkom
mtté arbetat pd senare tider och anordnat réatt onfattande f8rs3ks-
under sékni ngar ned utnyttjande av stratifierings- och sl unpsanp-
lingsnmetoder. Dessa i experinentellt syfte anordnade unders*knin-
gar ar inte annu avslutade, varf’r frégan omden slutliga formen

for skogsarbetarnas |oOnestatistik fortfarande ar oppen.

F s s e
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HAGSTOFA fSLANDS
Reykj avi k, den 16. marts 1957,
Under henvisning til Det statistiske Departenents
brev af 27. februar, angaaende I|slands |dnstatistik, neddeles
det herved, at der desveaere ikke er andet at sige om den
1Anstatistiske udvikling hos os end hvad der blev oplyst i
vort brev af 27. juli 1955 til Departenentet, hvortil der

henvi ses. Island deltog ikke i

somi sin tid afgav betankning
| pndes | gnstatistik, forst

og stadig er - SEP langt

oap dette omrasade,
formalistjenligt, pt
bej de.
K
Det statistiske Departenent,

Kobenhavn.

og fremest

at det endnu ikke kunne

Island deltog i

den nordi ske ekspertkomté,
om sanordni ng af de nordiske

fordi Isisnd var -

begefter de #vrige nordi ske lande

cices pt vrre

dette sPrmoroningesar-

y /o
1. Tr;;{vgs%:‘&“\'
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STATISTISK SENTRALBYRA
DIREKTOREN

0sLO
27. mars 1957

Det Statistiske Departenent
Frederi kshol s Kanal 27
KZBENHAVN

Statistisk Sentral byra viser til Deres brev av 27. f .m

Arbejdere i industri og h&ndverke.
Den kvartal svise | gnnsstatistikken for industriarbeidere ble lagt noe omfra le

kvartal 1951e Qppgaver blir nd innhentet fra et utvalg bedrifter i de ulike industrier,
slik at en ogsd far med bedrifter somikke er medl emmer av Norsk Arbeidsgiverforening

og Papirindustriens Arbeidsgiverforening» Qppgavene for disse sistnevnte bedrifter

i nnhentes direkte, mens oppgadvene fra de evrige bedrifter sendes Byr&et fra de respektive
ar bei dsgi verforeninger. Statistikken utarbeides bare for vokane nenn og kvinner. Fra
1. kvartal 1955 er betaling for bevegelige hel gedager og 1. og 17. mai blitt spesifi-
sert pa oppgaven. ppgavene er ellers forenklet, nen fortjenestebegrepet er det same

somstar beskrevet pa s. 13 i Ekspertkonmiteens innstilling av 1950.
Lftnnstellinger i industrien.
Sarskilte lgnnstellinger for arbeidere i industri og bergverk har vat hol dt i

1950, 1951, 1952, 1954 og 1955. Tellingene bygger pé& individual oppgaver for et helt
kvartal og onfatter i prinsippet alle bedrifter ned 5 arbeidere eller nmer, og dessuten
alle mindre bedrifter hvis de har overenskonst nmed arbeiderne. Av sesongnessige, tariff-
messi ge og ogsa ar bei dsnessige grunner blir de forskjellige indues tri grener telt i for-
skjellige kvartal .

For hvert tariffonrdde gis spesifiserte oppgaver for voksne nenn, voksne kvinner,
ar bei dende fornenn og unge arbeidere fordelt p& menn og kvinner. Voksne arbeidere
spesifiseres igjen i driftsarbeidere og produksjonsarbeidere. Av disse hovedgrupper
xpesifiseres forskjellige typer av drifts- og produksjonsarbeidere.

For hver gruppa gis gjsnrcmsnittlig stipulert tinelenn og gjennomsnittlig timefor-
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tjeneste for akkordarbeid. Det gis tall for gjennonsnittlig tinefortjenste i alt uten
og med overtidstillegge Giennomsnittlig tinefortjeneste inklusive alle tillegg ut-
regnes bade pr. faktisk arbeidd time og pr. onregnet tine for arbeidere somhar nindre
enn 48 timers arbeidstid pr. uke. Videre oppgis akkordtime- og overtidstinmeprosent.

Lonnstel | i ngens gjennonsnittlige tinefortjeneste i alt pr. faktisk tine har defi-
ni sj onsnessi g sanme innhol d som gjennonsnittligc timefortjene ste i den kvartal svise
Ignnsstatistikke.

Statistikken blir ogsd spesifisert etter bedriftenes organi sasjonsforhold og
etter geografisk beliggenhet. Det blir utarbeidd spredningstall for de enkelte gruppers
timefortjeneste»

Ellers gjelder det somstar i publikasjonen "Samordning af de Nordiske Landes
Lonstatistik"e

I 1957 vil det bli holdt en total |gnnstelling for industri og bergverk. Neings-
grupper somtel le s i 1. kvartal vil ferst bli telt i 1958.

G ennonsnittlig timefortjeneste for voksne arbeidere vil denne gang bli publisert
bade etter en tresifret naringsgruppering somfglger "Internationel Standard of Inter-
national dassificction of all Econonic Activities™ og etter tariffonrade. G ennom
snittlig timefortjeneste vil bli onregnet til 3. kvartals niva for de tariffonrader som
telles i de gvrige kvartaler. Landsdel sinndelingen vil bli ner spesifisert enn tid-
ligere i den nye tellingen.

Bortsett fra ferielegnn vil alle de opplysninger som Ekspertkom teen har anbefalt,
konme ned.

Arbeidere i offentlig anl eggsvirksomhet.

I 1951 ble lannsstatistikken for arbeidere i offentlig anl eggsvirksonhet utvidet
til ogsd & onfatte Fyr- og nerkevesenet og Statens kraftanl egg. For komunal , inter-
og fyl keskomrunal anl eggsvi rksonhet er det for veganl egg og kraftanl egg siden 1951 ut -
arbei dd | gnnsstatistikk tilsvarendd den en da fikk for Statens vegvesen og Statens
kraftanl egg. Den nye lgnnsstatistikk for offentlig anleggsvirksornhst gir |gnnstall saz-
skilt for tidlgnnsarbeid, akkordarbeid og gjennomsnittsfortjenesten i alt, eg |ikel edes
det prosentvise onfang av akkord- og overtidsarbeid. Statistikken for Fyr- og merke-
vesenet, Havnevesenet og Tel egrafverket bygger p& individual oppgaver, nens statistikken
for den gvrige anl eggsvirksonhet bygger pd summari ske oppgaver. P& grunn av regnskaps-
messi ge vansker for oppgavegi veren, bygger |gnnstallene for Statens havnevesen pa opp-
gaver for arbeidssesongen. For de @vrige offentlige anlegg er 3. kvartal nyttet som
tellingsperiode.

Losse- og lastearbeidere.

Fra og ned 1. kvartal 1951 er det bearbeidd kvartalsvis |gnnsstatistikk for |osse-

og |l astearbeidere. Statistikken bygger pa oppgaver fra felleskontorer, stuerkontorer og



stikken gjennonsnittlig timefortjeneste i alt (tidl gnns- og akkordarbeid) og gjennom
snittlig arbeidstid pr. uke.

Pa grunnl ag av oppgaver fra samlige bedrifter over alt |lossep og |lastearbeid pa
akkordbasis gir statistikken |gnnstall for akkordarbeid. | tillegg til selve |@nns-
tallene gir statistikken ogsd en prosentvis fordeling av arbeidde tiner pd dag-, natt- og
hel gedagsar bei d.

Somfeglge av endring i tariffene for |osse- og |lastearbeid ble |gnnsstatistikken
lagt omfra og med 1. kvartal 1956. Tallene er av den grunn ikke direkte samrenlikn-
bare med statistikken fra tidligere kvartaler. Ved om eggi ngen ble dessuten statistikk-
en utvidet til & onfatte badde tidlgnns- og akkordarbeid for alle |osse- og |astear-
bei dere. Videre har det timebegrep |ennstallene refererer seg til fatt et annen innhold
somfoglge av tariffrevisjonen i desember 1955.

Sj of ol k.
Lonnstel lingen for sjofolk ble i 1951 utvidet til innenriksfart. Denne stati-
sti kk innhentes og bearbeides etter samme prinsipper somfor utenriksfart.
Innenriksfart telles i novermber og utenriksfart telles i mars méned hvert ar. Se
for evrigs. 41 i Ekspertkomiteens innstilling.

Arbej dere i skogbruk og | andbr uk.

Det er ikke skjedd endringer i |gnnsstatistikken pa dette onradet i de senere ar.
Se Ekspertkomiteens innstilling s. 50 og s. 66.

Funksj oneaz er.
| 1953 ble det foretatt en undersgkel se for & sammenlikne | gnnsforhol dene for ar-

bei dsnessi g kl art avgrensede stillinger innen ulike virksomhetsonrader. Den ble knyttet
til Bedriftstellingen somen sarundersgkel se. (ppgavene ble innhentet dels fra alle be-
drifter innen det onrdde hvor de utvalgte stillinger fantes, dels fra et utvalg av be-
drifter.

Fol gende oppl ysninger ble gitt for hver enkelt arbeider og funksjonas:

1»  Normalhrbeidstid pr. uke.

2» Fakti sk arbeidde timer i septenber 1953.

3. Lgnn for septenber 1953 inklusive overtidsbetaling.

Le Tal l et pa overtidstimer i septenber 1953.

5 Betaling for overtidsarbeid i septenmber 1953.

6. Arslgnn i 1952 for demsomhar vat i samme stilling hele &ret.

Dessuten ba en om oppl ysni nger om bedriftenes organi sasjonsforhold og ombedriften
hadde pensjonsordning for funksjonagene og/eller arbeiderne.

Under spkel sen onfatter et utvalg ae stillinger innen fgl gende virksonhet sont ader:

I ndustri og bergverk

By gge virks ophe t
El ektrisitets- og gassverk

Var ehandel



Bankvirksomhet 6
Rute bi 1s e 1s kape r 1
Hot el I vi rksomhet 2
Hel sevesen 5
Stat og komune 36

Da formdlet med denne undersgkel sen bl ant annet var & gi grunnlag for en samen-
likning av inntektsforholdene for ulike grupper av lgnnstakere;7&€fi det meget viktig at
en rekke arbeidsstillinger ble tatt med.

Statistikken er publisert i Statistiske Meldinger nr. 7 1954.

En ny undersgkel se pr. 30. april 1957 for alle ansatte i varehandel, bank- og for
si kringsvirksonhet er for tiden under forberedelse. For funksjonasrer vil Byraet folge
anbefal ingene i "Forslag till samordning av |gne-statistiken for funktiondrer inomin-
dustri, handel och bankrdrelse®" med visse unntak:

Aldersgrensen nedad vil bli 16 &r.

Alle vil bli telt unntatt direktgrer, disponenter, eiere og familiearbeidskraft.
Del tidsansatte vil bli behandlet for seg.

Ansiennitet og utdannelse vil det ikke bli spurt etter, men derimot mé fadsel sar
oppgis for hver ansatt.

Det er neningen at denne statistikken skal utarbeides arlig, og at den etter hvert
skal utvides til & onfatte flere nainger.

nﬁ g Wy a'l el /

Si ény Arctander
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KUNGL. SOCIALSTYRELSEN

Det Statistiske Departenent
Frederi kshol ns Kanal 27

Kobenhavn K.

Soci al styrel sen far hirmed Gversanda en redogorel se for den svenska
officiella | dnestatistikens nuvarande utforming och dess utveckling un-

de de senaste aren.

(Ernst Bekelius)

/(C c/* B /‘ u‘:lt

(Leif Bjsrk)



Den officiella | 6nestatistiken i Sverige

Stoérre delen av den officiella | dbnestatistiken i Sverige utarbetas av
soci al styrel sen. Resultaten redovisas dels i den stencilerade publikatio-
nen "Meddel ande fran social styrel sens utredni ngsbyrd", dels i den i Sveri-
ges officiella statistik sedan 1952 ingdende serien "Loner" (tidigare Lone-
statistisk arsbok), vilken fr.o.m 1953 utkomrer med tva del ar omaret.
| Loner, del |, redovisas de undersotkningar, somi det foljande behandl as
i avsnitten VIl - XI, och i Léner, del Il, de sombehandl as i avsnitten
I - VI. Uodver den har behandl ade statistiken publicerar social styrel sen
vi ssa speci al under s6kni ngar bet r &f f ande enski | da | 6nt agar grupper, sdsom
apot ekspersonal , vissa kategorier av arbetare i statlig och konmunal tjanst
num Viss |o6nestatistik utarbetas dven av andra statliga, nyndi gheter sam

av arbetsgivar- och arbetstagarorgani sationer.

I. Lantarbetare

Soci al styrel sen utarbetar arligen statistik over |o6nerna for arbetare
i nomj ordbruket, baserad pa uppgifter fran jordbrukare om arbetstids- och
| 6nef 6r hal | anden for hos dem anstél | da arbetare.

Primarmaterialet till lantarbetarstatistiken for aren 1937 - 1953 in-
san ades av hushal | ni ngssal | skapen; dessa skulle inhanta uppgifter fran
onkring en tjugondel av santliga gardar med en akerareal overstigande 10
hektar. For aren 1254 - 1956 grundar sig statistiken p& uppgifter fran
br ukni ngsenhet er (gardar) som genom systenati sk senpling uttagits ned | ed-
ning av statistiska centralbyréns prinmarmaterial till 1954 &rs arealinven-
tering. Dessa gardar ar uppdel ade pa fyra storlekskl asser, betraffande
vilka olika urval skvoter tilléanmpats. Vid bearbetningen tages hansyn till
ol i kheterna nel | an storl ekskl asserna i fraga omurval skvot och svarsfre-
kvens genom méngf al di gande av uppgi fterna betraffande var och en av de tre

m nsta storl ekskl asserna.
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Pa den bl ankett somsocialstyrelsen i borjan av varje ar Oversander
till brukarna av de utval da brukni ngsenheterna skall uppgift |&nmmas om
akerarealen. Vidare skall det uppges omgarden ar bunden av eller eljest
foljer kollektivavtal.

Ombrukaren haft lejd arbetskraft anstalld under hela eller del av re-
dovi sni ngsaret, skall for varje arbetare anges kon, fodel sedr, yrkesspecia-
litet, antal arbetstimmar och arbetsdagar sant kontantlén och natur af 6r maner
under aret. Betréaffande tidlsnsarbete skall saval utbetal da kontantioner
somantal et arbetstimmr fordelas pad |) arbete pa ordinarie tid, 2) arbete
pa overtid, 3) ersattartjanstgoring pa sén- och hel gdagar, rykt, forberedel -
se- och avsl utningsarbeten; arbete betalt enligt skogsavtal et skall ej ned-
tagas. Betraffande ackordsarbete (utomskogsarbete) redovisas kontant | 6n
och antal arbetsdagar. Vidare redovisas somen sarskild post senesterl dn,
provi sion och ovriga kontanta | 6netillagg. Naturaf 6r m@nernas varde redovi -
sas nmed specificering av olika slags fornéner.

De redovi sade gardarna fordel as vid bearbetni ngen pd jordbruksont &den
och storlekskl asser sanmt pa gardar nmed och utan kol | ektivavtal.

Arbetarna férdelas efter kon och al dersgrupper sant efter | oneformer
(I: arbetare utan naturaférmaner, 2: arbetare nmed fri kost, 3: arbetare med
kost och logi, 4: arbetare med |ivsfornddenheter och/eller bostad). Bl and
de manliga arbetarna sarredovisas 8 yrkesgrupper (rattare, egentliga |lant-
arbetare, traktorférare, arbetare med bl andat arbete, |adugardsforman, djur-
skotare, specialarbetare, o©vriga arbetare) och bland de kvinnliga 6 yrkes-
grupper (egentliga lantarbetare, arbetare med bl andat arbete, nj 6l kerskor,
henbi t r aden, di skerskor, special arbetare).

For olika arbetargrupper ber&knas en genonmsnittlig tinfortjanst sadsom
kvoten nel |l an | 6nesumman exkl usi ve ackordsl én och antal et arbetstimar vid
tidl 6nsarbete. Forutomdenna "total a" genonsnittliga tinfortjanst beré&knas
del s en genonsnittlig kontant tinfortjanst av enbart tin 6n, ménadsl 6n etc.
vid tidl 6nsarbete pd ordinarie tid och dels en genonsnittlig kontant tim

fortjanst av enbart timon vid tidl 6nsarbete pa overtid. Vidare redovi sas
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arbetarnas fordel ning efter individuell genonsnittlig timfortjédnst (kvoten
nel l an den enskilde arbetarens |dnesumma exkl usi ve ackordsl én och summa ar -
betstimmar vid tidl 6nsarbete) sant medi aner och kvartiler for dessa fortjéns-
ter.

Den genonsnittliga &rsfértjansten foOr en grupp arbetare berédknas genom
att summan av arbetarnas fortjanster under aret divideras ned antal et arbe-
tare; harvid nedtages dock endast arbetare ned mnst 250 arbetsdagar under
&ret hos den arbetsgivare soml|amat uppgifternac Jante de genomsnittliga
&rsfortjinsterna for sddana arbetare redovi sas aven fordel ningen efter indi-

viduel | arsfortjanst sant nedianer och kvartiler for arsfortjanstena.

II. Tré&dgardsarbetare

Sedan 1938 utfor social styrel sen arligen statistiska undersokni ngar
av | énef 6rhal | andena for arbetare inomden yrkesnéssiga tradgardsodl i ngen.
For sren 1954- 1956 grundar sig statistiken pd uppgifter fran f3retag somre-
dovisats till 1951 & s foretagsrikning. Av dessa foretag uttogs alla som
vid ndgon av femolika tidpunkter under 1%5C haft minst tre arbetare anstéll -
da samt - genomsystematiskt urval - vart tionde av Ovriga foretag. Vid be-
ar bet ni ngen mangf al di gas uppgi fterna fran den sistnammda kategorin av fore-
tag med hansyn till olikheterna betraffande urval skvot och svarsfrekvens
mel | an de bada kategorierna.

De uppgifter somlamas av foretagen avser narnast foregdende kal ender -
ar. For varje enskild arbetare redovisas kén, alder, yrkesspecialitet, an-
tal arbetstinmmar, utbetalad kontant 16n och vardet av fritt erhallna natura-
frméner. Arbetstiden och | 6nen redovisas ned fordel ning pa tidl 6nsarbete
och ackordsarbete sant pa ordinarie tid och évertid, vakttjanstgoring o.d.

Bl and de kontanta lénefdrménerna redovisas somen sarskild post senesterlon,
provi sion o.d.
Vid den statistiska bearbetningen fordel as arbetarna efter kon, &lder,

yrkesspecialitet, dyrortsgrupp, foretagets storlek, avtalsforhallanden (ned
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el ler utan kol | ektivavtal) och |6neform (med el |l er utan naturaférméiner).
Med hansyn till yrkesspecialitet fordel as arbetarna pad sex grupper (fornan;
yrkesarbetare; grovarbetare; elever och | arlingar; specialarbetare; Ovriga
arbetare).

For olika arbetargrupper beraknas medeltal for |6nei nkonsten per tine
och for olika | dneel enent &avensom frekvensf 6rdel ni ngar, nedi aner och kvarti -
ler for de individuella timfortjénsterna. Betraffande arbetare nmed ninst
250 arbetsdagar under aret hos den arbetsgivare, somlamat uppgiften, redo-
vi sas nedel tal, frekvensfordel ningar, nedianer och kvartiler for arstdrtjans-

terna.

I11. Skogsarbetare

Soci al styrel sen har sedan 1918 utarbetat en arlig statistik over fér-
tjanstl aget for skogsarbetare. Denna statistik grundar sig pa uppgifter fran
statens revirforvaltare (f.n. 106) omde normal a dagsfortj &nsterna under vin-
tersasongen. Fran och med vintersasongen 1953/54 skal |l uppgifterna avse
donéinver kets egna avverkningar i nomrespektive revir (eller del av revir).
Harvid skall uppges, hur stor den nornal a dagsfortjansten (inklusive gingtids-
och bortaliggningsersattning sant svarighetstill&agg) kan anses ha varit for
vana skogsarbetare; sarskilda uppgifter skall |ammas dels foér huggare, dels
for korare (en hast och karl). Sedan vintersédsongen 1954/55 | &mas dessut om
uppgi fter omden egna avverkningens storlek (i skogskubi kmeter) under det
gangna kal enderaret.

Fran och med vi nt er sdsongen 1954/ 1955 beréknas foér olika | &n, foér norra
Sverige (Virmland, Dal arna och Norrland) och fér hela riket dels ovagda ge-
nonsnitt av de uppgi vna normal a dagsfortj anstenmn, dels genonsnitt somvagts

med de avverkade kvantiteterna.



17. Arbetare inomindustri meme.

Sedan 1918 har social styrelsen arligen verkstallt statistiska under-
sokni ngar angdende | 6nef 6r hal | andena f6r arbetare inomegentlig industri,
byggnads- och anl aggni ngsver ksanhet, sanfardsel mm Till och ned ar 1953
i nhant ade soci al styrel sen uppgifter till denna statistik antingen direkt
fran arbetsgivare, somfanns upptagna i ett inomsocialstyrelsen upprattat
adressregister, eller i vissa fall genomfdrnedling av arbet sgi var or gani -
sationer.

Ar 1954 traffade social styrel sen och Svenska arbet sgi var ef ér eni ngen
(SAF) en overenskomrel se om arbet sférdel ning i fréga omden regel bundet
aterkonmande officiella |6nestatistiken for industriarbetare mfl. | en-
i ghet ned denna o6verenskonmel se har soci al styrel sen och SAF samar bet at
vid insanmingen och bearbetningen av naterial till |dnestatistiken for
&ren 1954-1956. Sanmarbetet avser i fraga omflertalet av de till SAF an-
sl utna f 6rbunden uppgi fter om | 6nef or hal | andena under hel a &ret samt be-
traffande Biltrafikens arbetsgivareforbund och Petrol eunbranschens arbets-
gi varef 6érbund uppgifter for ett kvartal (jfr s.8 ). SAF insaniar och
granskar uppgifter fran anslutna foretag, under det social styrel sen i nsam
lar uppgifter fran foretag somej ar anslutna till SAF. Vid bearbet ni ngen
sammans| &s uppgi fterna fran de bada kategorierna av féretag. Denna netod
tillanpas betraffande foretag i nomsaval egentlig industri (jame privata
el ektricitetsverk) sombyggnads- och anl dggni ngsverksanhet (jfr s. 6) och

sanféardsel (jfr s.8).

Statistiken rorande | 6nef6rhal |l andena f6r arbetare inomegentlig in-
dustri mm grundar sig pd summariska uppgifter fré&n vederborande arbets-
givare, i allnénhet ned sarredovisning av olika arbetsstallen. Pa den
bl ankett, somsocial styrel sen anvant vid underso6kni ngen for ar 1956, sar-
redovi sas foljande kategorier av arbetare: (a) vuxna och mi nderariga man-

liga och kvinnliga arbetare vid dagarbete och tvaskiftsging sant vid tre-



ski ft sgang ned 48-ti mmarsvecka (4 kategorier), (b) vuxna nanl i ga arbetare
vid di skontinuerligdrift med 45 1/3 —timmars ve eka (medsén- och hel gdagsuppe-
hall), (c) vuxna manliga arbetare vid hel kontinuerlig drift nmed 42-ti mmars-
veckd (utan soén- och hel gdagsuppehdl 1), (d) vuxna manliga arbetare vid arbete
under jord i gruvor och stenbrott ned 40-timmarsvecka.

For vardera av dessa 7 kategorier redovisas foljande uppgifter

1) nedel antal arbetare under &aret;

2) antal arbetstinmmar under &ret ned fordel ning pa tidl 6nsarbete och
ackordsarbete samt ned sarredovisning av Overtidsarbete

3) arbetslon och formner under &ret ned fordel ning pa tidl 6n (exkl usi-
ve Overtids- och skifttillagg); ackordslon (exklusive 6vertids- och skift-
tillagg); overtidstillagg; skifttilléagg, tilléagg for forskjuten eller obe-
kvamar bet sti d; hel gdagsl 6n, helgdagsersdttning; senesterl 6n, senesterersatt-
ning; ovriga formaner (hyresbidrag, vardet av fri bostad, gratifikationer
mm).

SAF i nhant ar not svarande uppgifter fran anslutna foretag

Uppgi fter av nyss nammd karaktar inhantas fran fdretag i nomegentlig
industri (inklusive hantverk), byggnads- och anl &ggni ngsver ksanhet (utom
husbyggnadsver ksanhet i privat regi) och stuverirérelse sant fran privata
och statliga elektricitetsverk. Fran husbyggnadsforetag, somicke bedrives
i offentligregi, inhantas uppgifter pa sarskilda bl anketter, dar olika yr-
keskategorier (murare, traarbetare, olika kategorier av grovarbetare osv.)
sarredovi sas och dar | dner och arbetade timmar specificeras efter delvis
andra grunder an for de tidigare nammda ar bet ar kat egori er na

Vi d bearbetni ngen sanmanfoéres statliga verk och byggnadsarbeten till
en sarskild grupp, somonfattar femundergrupper (nekani ska och el ektriska
ver kst &der samt skeppsvarv; el ektriska |injearbeten och kraftverk; ban- och
byggnadsar bet en; i ntendenturverkstader, forradd o.d.; o6vrig statlig verksara-
het). Ovriga redovisade foretag i nomegentlig industri sammanfoéres til

11 huvudgrupper (gruvindustri; netall- och verkstadsindustri; jord- och
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stenindustri; trdindustri; nassa- och pappersindustrij grafisk industri;

l'i vsmedel si ndustri; dryckesvaru- och tobaksindustri; textil- och beklddnads-
industri; |ader-, har- och gunm varuindustri; kernisk-teknisk industri); inom
dessa sarredovi sas ett flertal undergrupper. Privata elverk redovisas som
en sarskild grupp. Slutligen sdrredovisas i nomgruppen byggnads— och anl agg-
ni ngsver ksanhet under gr upper na husbyggnadsar bete, vag- och vettenbygsnads—~
arbete, elektriskt installationsarbete, rorledningsarbete, néleriarbete,

gl asmasteriarbete sant bl eck- och pl atsl ageri arbete.

I nom ol i ka branschgrupper (huvudgrupper och undergrupper) sarredovi sas
ol i ka dyrortsgrupper och betréaffande nagra grupper vissa storre stéader»

De redovi sade arbetarna fordelas efter kon, &l der och veckoarbetstid. Hus=-
byggnadsar bet arna f 6rdel as pa yrkesgrupper.

For de olika arbetargrupperna beréknas antal et ackordstimmar och &ver-
tidstimar i procent av hela antal et arbetstimmar under aret. Vidare berak-
nas medel tal for |o6neinkonmsten per timre (a) exklusive Overtids- cch skift-
tillagg, semesterlon och 6vriga |06netilléagg (dels for enbart tidl dnsarbete
och for enbart ackordsarbete, dels oavsett | 6neform, (b) inklusive over-
tids- och skifttillagg men exklusive semesterl6n mfl. |o6netill&gg, (c) in-
klusive santliga till &agg.

For att erhdlla snabbare informati on oml 6neutvecklingen £3r industri-
arbetare har social styrel sen sedan 1947 inhantat uppgifter fran foretag i nom
egentlig industri omutbetal da | dBnesummor och utgjorda arbetstimmar under en
avl 6ni ngsperiod i var och en av ménaderna februari, maj, augusti och noveiu
ber. Uppgifterna | amas ned fo6rdel ning pd vuxna manliga, vuxna kvinnliga
och minderdriga arbetare. | de redovisade |6nesunmorna ingar icke senester-
I 6n eller semesterersattni ng, hel gdagsl 6n ell er hel gdagserséattning, ersatt-
ningar vid sjukdomeller olycksfall o.dyl. Pa grundval av dessa uppgifter
berdknas for olika branscher den genonsnittliga arbetsfortjéansten per time

for vuxna manliga, vuxna kvinnliga och nminderériga arbetare sanmt for alla ar-
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bet are sammant agna. Betrdffande vuxna manliga arbetare beréknas aven not -

svarande nedeltal inomolika dyrortsgruppers

V. Arbetare vid trafikforetaz och oljedistributionsforetag

Soci al styrel sen utarbetar arligen statistik 6ver |6nerna for arbetare
vid &keriforetag samt sparviags- och bussféretag; denna statistik onl ades
1953. Sedan 1954 utarbetas &ven statistik betréaffande droskféretag och ol -
Jjedistributionsforetage.

Primarmaterialet fran privata och komunal a féretag insamas i sam
arbete ned Svenska arbetsgi vareforeningen (jfr s. 5) och Svenska stadsf or-
bundet. Vad betréaffar bussforetag och &keriftretag inhanmtas uppgifter dven
fran statliga verk och statsagda aktiebol ag.

For ol i ka kategorier av foretag anvandes olika bl anketter. | santliga
fall begires summariska uppgifter omarbetad tid och utbetal da | 6nesunmor;
dessa avser antingen en ménad el ler ett kvartal. Fran akeri-, buss- och
oljedistributionsfdretag erhdlles separata uppgifter for olika yrkesgrupper.
Droskfdretagen redovi sar | 6nef orhal l andena for fast anstallda foérare. Vid
komrunal a trafikf6retag sarredovi sas ménadsavl 6nade och tinavl 6nade ar bet a-
re. - | de redovisade |onebel oppen skall icke inréknas sjuklon, senesterldn,
semest erer satt ni ng, bekl &dnadsersattni ng, traktanentsersattning eller var-
det av naturaf 6r méner.

Vid bearbet ni ngen sker en fordel ning efter ortsgrupper och - i forekom
mande fall - efter yrkesgrupper sanmt efter kon. Betraffande droskforetag
ber &knas genonsnittliga tinfoértjanster inklusive dvertidsersdttningar; fore-
tag med och utan provision redovisas separat. For kommunal a trafikf oretag
ber dknas genonsnittliga timfsrtjanster del s exkl usive, dels inklusive over-
tidstillagg; arbetare nmed 45-timmarsvecka och 48-ti nmarsvecka redovi sas var
for sig. FoOr ovriga grupper beréknas genonsnittliga timfortjinster dels
exkl usive, dels inklusive svertidstillidgz samt tillagg for skifttjanstgoring

och £3r obekvam arbetstid mem.
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VI. Arbetare vid det statliga vagvasendet

Primarmaterialet till |onestatistiken for arbetare inomdet statliga
vagvasendet insam as sedan 1947 av vag- och vattenbyggnadsstyrel sen fran de
| okal a vagf orval tni ngama. Uppgifterna avser santliga arbetare son onfattas
av gallande kol lektivavtal. For alla i avtalen upptagna yrkes- och | 6ne-
grupper inhantas uppgifter omantal arbetstimmar ned fo6rdel ning pa tidl 6ns-,
ackords- och ¢vertidsarbete sant utbetal da | onesummor fordel ade pa tidl 6n,
ackordslon, Overtids-, skift- och andra tillé&agg. Vid bearbetningen beré&knas
genonsnittliga tinfortjéanster (a) exklusive overtids-, skift- sam diverse
andra till &agg, semesterlon, sjuklon mm, (b) inklusive overtids-, skift-
sam diverse andra tillagg nen exkl usive senesterl 6n, sjuklon num, (c) in-

kl usive santliga till &agg.

VIl. T.jéngtemdn i nomindustri mm.

Soci al styrel sen utarbetar arligen statistik rorande lsneftrhéllandena
for tjanstemdn i nomindustrin. For aren 1947 - 1954 baserades statistiken
pa sunmmari ska uppgifter omlénerna under en nénad (septenber,/ for olika
grupper av tjanstenan.

Ar 1955 om ades statistiken, sedan en overenskonmel se tréaffats nellan
soci al styrel sen och Svenska arbet sgi var ef 6r eni ngen (SAP) om ar bet sf 6r del ni ng
i frdga ominsaning och bearbetning av prinénaaterialet. Ot &ggni ngen in-
nebar bland annat att inan i stallet foér de tidigare summariska uppgifterna
betraf fande olika yrkeskategorier erhdller uppgifter oml 6neforhdl | andena
for enskilda tjanstemén. Vidare inhantas uppgifter icke blott fran foretag
inomegentlig industri, utan aven fran byggnads- och anl &ggni ngsf oret ag
och privata elektricitetsverk. Undersdkni ngarna berodr ej verksamhet som
bedrives i offentlig regi. Darenot ingadr i undersokningarna aktiebol ag i
vilka staten &ager hela eller en del av aktiekapitalet.

Soci al styrel sen inhantar uppgifter fran fsretag i nom ber6rda branscher
somej ar anslutna till SAF och somfinns upptagna i det adressregister som

anvandes for social styrel sens arliga undersokni ngar av | onef 6rhdl | andena f 6r
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arbetare i nomdessa branscher. SAF inhantar pa sarskilda bl anketter uppgif-
ter fran foretag somar del 4gare i SAP. Saval 1955 som 1956 avsag uppgif -
terna tjanstemin somvar anstéallda vid respektive foretag i slutet av augus-
ti. Deltidsanstallda, elever och praktikanter, partiellt arbetsfora, fore-
tagsl edare och vissa hogre tjanstemén ingar ej i undersokni ngar na

Vid 1956 ars undersokning skulle for varje redovisad tjansteman anges
kon, A&l der och syssel sattning sam kodbeteckni ngar for yrke och utbil dning.
Vi dare ldmmades uppgifter om(a) den 6verenskoma fasta kontanta nénads| 6nen,
(b) genonsnittsvardet per ménad av naturaf 6rmaner, (c) genonsnittsvardet per
manad av provision, tantiem produktionspremer, skifttillagg o.d. Vid re-
dovi sningen av den fasta kontanta manadsl énen skulle avdrag ej goras for
tj anstl edi ghet, sjukdomeller den anstalldes del i eventuell pensionsavgift
eller for skatt. Cvertidsersattning eller foretagets del i eventuell pen-
sionsavgi ft skulle ej nedtagas.

Vi d bearbet ni ngen f6rdel as de redovi sade tjinsteminnen pad branschgr up-
per, efter &l der (vuxna och minderériga), dyrortsgrupp och yrkesgrupp. Wd
1956 &rs under sékni ng sarredovi sades féljande yrkesgrupper:

1. Teknisk personal i |edande stallning. 2. Teknisk personal med sjalv-
standigt arbete. J. Annan tekni sk personal (utomteknisk bitradeapersonal).
4. Tekni sk bitréadespersonal. 5. Verknméstare. 6. Formén. 7. Kontorspersonal
i ledande stallning. 8. Kontorspersonal ned sjalvstandigt arbete. 9. Annan
kont or sper sonal (utomkont orsbitréadespersonal ). 10. Kontorsbitré&despersonal.
11. Forséaljare och resande. 12. Butiksfirestandare. 13. Annan butiksperso-
nal . 14. Vaktnéstarepersonal. 15. Utbildnings-, social- och sjukvardsper-
sonal . 16. Skogs-, |antbruks- och tradgurdspersonal.

For olika grupper av tjanstemin aterges frekvensfordel ningar, aritme-
tiska medel tal, nedianer och kvartiler foér ménadsl 6nen (suman av den sti pu-

| erade manadsl 6nen och de pa bl anketterna redovi sade | 6netill &ggen).



MII» . Anstallda i nomenskild varuhandel

Soci al styrel sen utarbetar arligen |o6nestatistik £8r den enskil da han-
deln. Sedan 1948 grundar sig denna statistik pa uppgifter fran foretag
(firmor eller arbetsstéallen) oml 6nef6rhal | andena for enskilda arbet st aga-
re - saval arbetare somtjanstenén - under en ménad varje ar (1948 - 1954
sept enber, 1955 och 1956 maj ménad) .

Fran och ned 1954 utsander social styrel sen bl anketter dels till fore-
tag somar anslutna till vissa organisationer eller somingar i en p& upp-
gifter fran riksforsakringsanstalten baserad adressforteckning over "storre"
foretag, dels till ett slunpmiissigt urval av arbetsstallen ur socialstyrel-
sens "butiksregister". Det sistndmda registret onfattar arbetsstallen i nom
det al j handel m m bel 4gna i nomde 70 geografiska onraden somingar i sta-
tistiska central byrans s.k. basurval; urvalet ur detta register onfattar
ca 1/20 av santliga ar 1954 existerande forsaljningsstallen i nomde berérda
branscherna (bortsett fran demsomtillhor foéretag i nomde tidigare namda
kategorierna). M d bearbetningen har somregel varje anstélld vid ett sa-
lunda utvalt forsaljningsstalle ("urvalsforetag") fatt representera 20 an-
st éal | da.

Betraf fande "urval sf6retagen” skall uppgifter endast |amas angdende
personal en vid det arbetsstalle dit blanketten blivit sand. Cvriga foretag
skal | déarenot | ama uppgifter betréaffande santliga till foretaget horande
arbetsstal | en.

Redovi sni ngen skall avse kontors-, butiks- sant |ager- och utkorare-
personal vid foretaget (arbetsstéallet) ned undantag av deltidsanstalld
personal sam personal, somborjat eller slutat sin anstéallning under redo-
vi sni ngsperi oden. Foretagsl edare, handel sresande, tjdnstemin med rent tek-
ni ska arbetsuppgi fter sant personal i produktions- och reparationsarbete
akall ej nedtagas. For varje anstalld | amas uppgift omkoén och &l der,
yrke, huvudsakliga arbetsuppgifter, |6neform (ménadsl 6n, veckol 6n eller

timon), firerenslrpmen (fast) kontant | 6n, for redovi sni ngsperioden (ménad,



vecka el | er annan period) utbetal da provisioner, tantiem ackordsdverskott
mm, Overtidsersattningar och andra | énetilldgg samt vérdet av naturaf or-
maner. Vidare begares uppgifter omden ordinarie veckoarbetstidens |angd
sant omantalet utforda Svertidstimmar och antalet franvarodagar under redo-
vi sni ngsperioden.

Vid bearbetningen har man uteslutit vissa kategorier av anstéllda (bl.a.
vakter och bud sant anstéllda ined en veckoarbststid p& hogst 35 timmar).

De anstallda fordelas efter kon och al der, yrkes- och dyrortsgrupp
sanmt efter bransch. Betréaffande olika kategorier av anstéllda berdknas
frekvensf érdel ni ngar, medi aner och kvartiler for ménadsl 6nerna (kontors-
och butikspersonal, lagerférestandare och |agerformin) eller veckol nerna
(lagerarbetare, |agerbitré&den och chauffoérer) exklusive overtidsersdttning-
ar. Aritmetiska nedeltal berdknas saval exklusive sominklusive 6vertids-

ersattningar sant f£&r olika bestandsdelar av | 6nen.

| X. AnstiZllca vid konsumtionsf3reningzar

Soci al styrel sen publicerar varje &r statistik betréffande |onef6rhal-
| andena fér personal vid konsuntionsforeningar anslutna till Kooperativa
forbundet. Fran och med 1949 baseras denna statistik pd uppgifter oml éne-
f5rh8llandena f 6r enskilda arbetstagare. uppgifterna avsag 1949 - 1954 for-
hél | andena i september och 1955 - 1956 i ffiaj mdnad. Fran och ined 1954 ut -
sdndes blanketter till samtliga fdreningar med mer &n 10 fdrsdljningsstéallen
och - efter ett slunpméssigt urval - en tiondel av fdéreningar med 1-10
fsrs1ljningsstallen.

Redovi sni ngs- och bearbetningsmetodema ar |ikartade med demsomtill-
| &npas i |onestatistiken for enskild varuhandel. Uppgifterna avser kontors-»
butiks- sanmt |ager- och utk3rarepersonal vid arbetsstdllen {(xontor, butiker,
lagcer mm) somtillhér de redovisande foreningarna eller dotterféretag till
dessa. | regel |&mas dock ej uppgifter betraffande personal vid produk-
tionsforetag, restauranger, kaféer o.d. Redovisningen avser darfoér i hu-

vudsak anstallda son ar knutna till xonswationsféreningzarnzs handel sverk-
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X. Anstéllda vid banker och foérsakringsbol ag

Sedan 1948 publicerar social styrel sen statistik over |o6nef6rhal | andena
for anstéallda vid afféarsbanker, sparbanker och forsékringsbolag (jéante vissa
organi sationer) somar anslutna till Bankernas forhandlingsorganisation,

Spar banker nas f 6r handl i ngsor gani sati on och Forsé&kri ngsbol agens forhandl i ngs-
organi sation. Uppgifterna erhdlles i formav listor, somfor olika orter
el | er ortsgrupper anger de anstélldas fordel ning efter personal kat egori,
kon, al der sant &rslonens storlek i 100-kronorsintervaller, &vensomsunman
av arsl 6nerna for olika grupper.

Redovi sni ngen avser de anstélldas enligt gallande kollektivavtal stipu-
| erade arsloner; for anstallda vid forsakringsbol ag redovi sas dock ej hogre
| 6ner &n det hogsta pensi onsunderl aget enligt gallande avtal, .varigenom
vissa av de redovi sade genomsnittliga arslénerna blir nagot for |4aga.

De redovisade arslonerna for anstallda vid forsakringsbol ag ar kontanta
nettol 6ner, under det | 6nerna for anstallda vid afféarsbanker och sparbanker
i nkl uderar de anstalldas egna pensionsavgifter. Foretagens andel i pensions-
avgifterna ingar ej i de redovisade arsl 6nerna for nagondera kategorin.

| statistiken aterges frekvensfordel ningar, aritnetiska nmedeltal, nedia-
ner och kvartiler £5r de genonsnittliga arslonerna fo6r ol i ka personal kat ego-

rier, fordelade efter kén och &l der sant efter orter eller ortsgrupper.

Xl . Restaurangpersonal

Fr&n och med 1954 har social styrel sen varje host verkstallt statistiska
under sékni ngar av 18nefdrhéllandena for anstallda vid foretag anslutna till
Sveriges arbetsgivareforening fér hotell och restauranter eller Foreni ngen
al | mannyt ti ga kaf ebol ag sant £6r anstallda hos dotterbolag till Sveriges
central a restaurangaktiebol ag el l er hos Aktiebol aget Trafikrestauranger»
Under sékni ngarna onfattar fast anstéllda tjanstenéin, fast anstalld serve-
ringspersonal sant fast anstalld och extra ekonondpersonal. Primérmateria-
let insanias av de nyss nammda organi sati onerna och féretagen och bearbet as

i nom soci al styrel sen.



Betraffande tjanstenéin och fast anstalld ekononi personal |&mas upp-
gifter omkon och yrke sant omden Overenskomma kont anta nénadsl 6nen for
varje redovisad arbetstagare. For serveringspersonal en | &mas i ndividuell a
uppgi fter omden s erve rings avgi ft somnot svarar 10°/ o av onséatt ni ngen under
en 30-dagarsperiod sant omantal et ordinarie |edighetsdagar och 6vriga borto-
varodagar. Betréaffande extra ekononi personal |&mas summariska uppgifter
omantal et arbetade timar och daremot svarande | odnesunma for olika yrkes-
grupper under en 2-veckorsperiod.

| statistiken redovisas betréaffande tjanstemén och fast anstalld ekono-
m personal frekvensfordel ningar, aritnetiska nedeltal, medianer och kvartiler
for de 6verenskoma ménadsl| 6nerna; harvid sarredovisas olika yrkes- och orts-
grupper. FoOr serveringspersonal (ned endast ordinarie |edighetsdagar) redo-
vi sas notsvarande uppgi fter om den 10-procentiga serveringsavgi ften. For
extra ekonom personal redovisas genomsnittliga timfdrtjidnster inom olika

yrkes- och ortsgrupper.

St ockhol mden 6 april 1957.

Leif Bjork
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Den | gnstatistiske udvikling i Danmark i de senere ar.

Den vigtigste nydannelse for s& vidt angar |gnstatistikken
for arbejdere indenfor industri, handvesk og |andtransport har
vag et, at Dansk Arbejdsgiverforening i 1952, for 3.kvartal 1951,
pabegyndt e udarbej del sen af |gnstatistik nmed fordeling efter er-
hverv, hvorved den gnstl. tinmefortjeneste opgegres for hver grup-
pe i overensstemmel se ned de Forenede Nationers internationale
erhvervsgruppering (I.S.1.C.). Ved udarbejdel sen af denne | gn-
statistik, somangar juli kvartal i hvert af &rene fra og ned
1951, opfyldes bestemmel serne heromi den af Danmark ratificere-
de konvention om | gnstatistik under I.L.O.

Til brug ved de internordiske | gnsamrenligni nger har Dansk
Ar bej dsgi verforening endvidere for tredie kvartal. i arene fra
1950 og fremefter udarbejdet salige |gnstatistiske opgerel ser
for ca. 30 fag, og der kan dermed for Danmar ks vedkommende gives
| gnopl ysninger for de aller fleste fag, hvoromder er stillet for-
slag i betankni ngen om sanordning af de nordi ske | andes |gnstati -
stik.

Med hensyn til offentliggerelsen af | gnoplysningerne har der
siden 1952 fundet en udvidel se sted, idet der gives mere fuld-
standi ge oplysninger om de enkelte |gnandele (foruden grundl gn
incl. dyrtidstillag ogsd andre tillag sant feriepenge), |igesom
sggnehel | i gdagsbet al i ngen, der tidligere blev nmedregnet i grund-
| snnen, nu bliver udskilt.

Det statistiske Departenents sakal dte standardberegninger af
den gnstl. tinmefortjeneste blev i perioden 1936-52 beregnet pa
grundl ag af fordelingen af antal arbejdsl gshedsforsikrede perso-
ner pr. 1/7 1936. Fra og ned 1953 benytter man ved standardbe-
regni ngen fordelingen af antal beskaftigede arbejdere (vasent-
ligst inden for industri og handvaa k) ifglge erhvervstad!ingen
1948. Lagnbegrebet er santidig blevet udvidet fra kun at onfatte
grundl gn incl. dyrtidstillag til at indbefatte hele pengel gnnen,
incl. forskellige tillag og feriepenge, dog bortset fra overtids-
tillag.

Med hensyn til den af Departenentet udarbejdede |gnstatistik
for landbruget sanmt for gartneriet og erhvervsfrugtavl en bemer kes,
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at der i de senere ar ingen amdringer er sket pa dette onrade,
sal edes at de redegerel ser vedrerende nawnte statistik, der er
anfagrt i den af den nordi ske ekspertkomité i 1950 af gi vne be-

t amkni ng angaende sanordning af |enstatistikken i de nordiske
| ande, fortsat er gad dende.

Det samme er tilfatdet for s& vidt angar den af Dansk Danp-
ski bsrederi foreni ng udarbejdede statistik over sgfartens | gnnin-
ger.

Det skal endelig navnes, at Det statistiske Departenent ef-
ter annodning fra Finansninisteriet har pabegyndt en kvartal svis
indsaming fra og med oktober kvartal 1956 af | @noplysninger foi
statens | gst beskaftigede arbejdere. Bestemel se omdette nate-
rial es bearbejdel se og eventuelle offentliggerel se er dog ikke
t aget .

H N Skade
(sign.)



Bil ag 2,

Oversigt over salige undersggel ser foretaget
af Det statistiske Departenent ned henblik pa
| gnst ati sti kkens yderligere opdeling.

Opdeling af |gnstatistikken pa grupper efter |gnnens hgjde
(I snspredning). Opggrel ser over |gnspredningen er af Departenen-
tet foretaget pad grundlag af materialet fra handvarks- og indu-
stritalingen i 1906 (Statistiske Meddel el ser 4-32-1) og senere
fra tid til anden i form af specialundersggel ser, jfr. saledes
Statistiske Efterretninger 1921 nr. 17 (forskellige fag pa grund-
lag af materiale fra fagforbundene), 1926 nr. 30 (smede og maskin-
arbejdere sant arbejdsmend i jernindustrien), 1927 nr. 7 (skotgjs-,
tekstil- og tobaksindustrien), 1937 (skotgjsindustrien) sant den
nyeste pa foranl edning af Social mnisteriet udarbejdede undersg-
gel se vedrgrende snede- og maski narbejdere, arbejdsmend og kvi n-
der indenfor jernindustrien (Statistiske Efterretninger 1948 nr.
28) .

Det skal tilfgjes, at Departenmentets opggrel ser over | gnnin-
gerne i. landbruget, gartneriet mv. foretages nmed fordeling pa
grupper efter |g@gnnens hgjde.

Opdeling af lgnstatistikken pd de enkelte virksomheder. Op-
I ysninger om |l gnnens hgjde i de enkelte virksomheder neddel es ik-
ke af Arbejdsgiverforeningen. Derimod har Departenentet tidlige-
re nogle gange pa grundlag af materiale nodtaget fra Dansk Snede-
og Maski nar bej derforbund beregnet den gennensnitlige tinefortje-
neste inden for enkelte salig store virksomheder, jfr. Statisti-
ske Efterretninger 1921 nr. 22, 1922 nr. 11, 1923 nr. 15, 1925 nr.
25 og 1926 nr. 16.

Opdeling af |gnstatistikken pa aldersgrupper er som regel
foretaget i forbindelse ned |gnspredni ngsundersggel serne. Efter
annodni ng fra Ungdomskonm ssi onen har Departenentet endvidere op-
gjort den gennensnitlige timefortjeneste i april kvartal 1946 for
de forskellige grupper af faglaate og ufaglaste arbejdere inden
for jernindustrien, seaskilt for s& vidt angar tre al derskl asser
under 25 ar, og efter udval gets gnske bl ev denne undersggel se ud-
videt til ogsd at onfatte de forskellige aldersklasser over 25
ar.

I denne forbindel se bemer kes, at der ved opgerel serne af
| gnni ngerne i |andbruget, gartneriet mv. sondres nellemforskel-
Iige al dersgrupper.



DANSK ARBEJDSG VERFCRENI NG Bilag 3.

Statistisk afdeling. Den 30" marts 1957

Oversigt over de af Arbejdsgiverforeningen ud over den nornale

kvartal svise Ilgnstatistik offentliggjorte undersggel ser af len-

statistisk art.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

Lgnstatistik pd en lidt anden ndde (Gennensnitlig tinefortje-
neste i juli kvartal 1953 for voksne arbejdere opdelt indu-
strivis efter F.N's erhvervsinddeling) offentliggjort i
"Statistikken" nr. 4, 1. argang (folgeblad til "Arbejdsgive-
ren" nr. 15, 1954).

Lgnstatistik industrivis (Gennensnitlig timefortjeneste i ju-
i kvartal 1954 for voksne arbejdere opdelt efter F.N's er-
hvervsi nddeling) offentliggjort i "Statistikken" nr. 5, 2.
argang (felgeblad til "Arbejdsgiveren" nr. 15-16, 1955).

Industrivis Ignstatistik (Gennemsnitlig tinmefortjeneste i ju-
l'i kvartal 1955 for voksne arbejdere opdelt efter F.N's er-
hvervsi nddel ing) offentliggjort i "Statistikken" nr. 4, 3.
argang (felgeblad til "Arbejdsgiveren" nr. 10, 1956).

Hvad tjener de unge? (Legnudviklingen for lalinge og ungar-
bej dere 1949-53) offentliggjort i "Statistikken" nr. 5, 1.
argang (fel geblad til "Arbejdsgiveren" nr. 17, 1954).

De unges | gnni nger (Lgnudviklingen for |a¥linge og ungarbej-
dere 1949-54) offentliggjort i "Statistikken" nr. 4, 2. ar-
gang (folgeblad til "Arbejdsgiveren" nr. 14, 1955).

De unges | gnninger (Lgnudviklingen for |a¥linge og ungarbej -
dere 1950-55) offentliggjort i "Statistikken" nr. 5, 3. &r-
gang (felgeblad til "Arbejdsgiveren" nr. 11, 1956).

Lag | i ngel enni nger pa& de forskellige laetrin offentliggjort i
"Statistikken" nr. 1, 4. argang (felgeblad til "Arbejdsgive-
ren" nr. 17, 1956).

Spiller alderen nogen rolle for den voksne arbejders tinmefor-

tjeneste (Gennemsnitlig timefortjeneste for arbejdere fordelt
pa al der) offentliggjort i "Statistikken" nr. 2, 2. argang
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(folgeblad til "Arbejdsgiveren"” nr. 4, 1955)«

9)

10)

Den sasonnessi ge bevagel se i de gennensnitlige tinefortjene-
ster offentliggjort i "Statistikken" nr. 1, 3. argang (fal ge-
blad til "Arbejdsgiveren" nr. 20, 1955).

Lgnudvi kling og | gnstruktur (indeholder bl. a. hovedresulta-
tet af | gnspredningsundersggel sen for april kvartal 1951) of-
fentliggjort i satryk af "Arbejdsgiveren" udsendt den 19'
maj 1956 i anledning af Dansk Arbejdsgiverforenings 60-ars-

dag.
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Lenningslister

for

Dansk Arbejdsgiverforening.

Ifelge Arbejdsgiverforeningens love, kapitel I, §§ 3 og 4, skal ethvert
medlem inden 2 uger efter kvartalets udleb gennem sin organisation ind-
sende lonningslister til Arbejdsgiverforeningen. Disse lister skal
1) leegges til grund for beregningen af medlemmernes kontingent,

2) tjene som grundlag for den af Arbejdsgiverforeningen udarbejdede og af
staten kraevede lonstatistik og

3) benyttes ved beregningen af udbetalinger fra Arbejdsgiverforeningens
reservefond.

Safremt lenningslisterne ikke rettidigt indsendes i udfyldt stand til orga-
nisationerne, fortaber det pageeldende medlem sin ret til understottelse af
Arbejdsgiverforeningens reservefond og af de faglige hjeelpefonds (jfr.
lovenes kapitel VI, d, punkt 4).

Regler for udfyldning af lenningslisterne.

Pa lenningslisterne skal medtages:

Samtlige mandlige og kvindelige arbejdere - svende, lerlinge, arbejds-
mend (faste eller lese), portnere, vagtmandskab, kuske, chaufferer, hjemme-
arbejdere o.s.v. — uanset om de er organiserede eller uorganiserede — samt
enhver formand (almindelig arbejderformand, holdferer, sjakformand, for-
valter o.lign.), som overhovedet nogen sinde deltager i udforelsen af virk-
somhedens arbejderes arbejde, hvad enten han er medlem af en arbejder-
organisation eller ej; derimod ikke sidanne personer, hvis beskzftigelse ude-
lukkende er at lede og fordele arbejdet — sisom mestre, verkfeorere og vark-
mestre, ingenierer, underdirekterer o.s.v.; ej heller personer pa tegnestuer
og kontorer - medmindre disse er medlemmer af en arbejderorganisation.

Ved udfyldning af lenningslisterne ma felgende iagttages:

Der skal udfyldes een lonningsliste for hver enkelt arbejder. (Overgéar en
arbejder til en anden faggruppe eller en lerling bliver udlert i lebet af
kvartalet, udfyldes en ny lonningsliste med den nye fagbetegnelse. I si-
danne tilfeelde skal bide den gamle og den nye lenningsliste indsendes).

Lenningslisterne skal indeholde ugevise oplysninger for et kalenderkvartal
ad gangen. Benyttes uge nr. (1-52), skal disse opferes fra arets begyndelse:
1. kvartal 1-13, 2. kvartal 14-26 o.s.v.

I overste hejre hjorne paferes kvartal og ar.

I rubrikken »Faghetegnelse« skal angives den pigzldende arbejders be-
skeftigelse, f.eks. formand, murersvend, elektriker, jord- og betonarbejder,
fabrikarbejder, tomrerlerling, elev o.s.v. (Hvor en organisation har ved-
taget serlige fagbetegnelser, benyttes disse). — Sifremt en arbejder ikke
aflonnes efter overenskomsten grundet pa invaliditet, alder eller anden
arsag, paferes en bemerkning om dette.

Séfremt arbejderen er organiseret, anfores i rubrikken »Fagforbund« den
arbejderorganisation, som arbejderen er medlem af. Er arbejderen uorga-
niseret, anfores dette.

I rubrikken »Fedt« angives arbejderens fedselsir og -dato.

Rubrikken »Leereir« udfyldes kun for lerlinge. Her angives pa hvilket
leeretrin lerlingen star (1., 2., 3., 4. eller 5. leredr).

I rubrikken sverst til hojre angives ved et X om den pageldende arbej-
der har arbejdet ved dagdrift, ved 2 holdsdrift, 3 holdsdrift eller i kontinuer-
lig drift. Safremt der i kvartalets leb er arbejdet f.eks. bade ved dagdrift
og 2 holdsdrift, settes der X begge steder.

Den geeldende timelen (ugelon) -+ akkordafsavnstilleg og personlige
tilleeg, men exclusive det geldende dyrtidstilleg angives i nederste venstre
hjerne. Nedenunder anferes dyrtidstilleegget, og det bemerkes, om time-
eller ugelen eller dyrtidstilleg er endret i kvartalets leb. Hvis dyrtids-
tillegget beregnes som et procenttilleg, angives procenten.

Hvor der tages kopier af listerne ved gennemskrivning, skal original-
listerne og ikke kopierne indsendes til Arbejdsgiverforeningen.

Vedrorende arbejdstimernes og den udbetalte lans postering i de respek-
tive kolonner henvises til n®ste side; her skal blot yderligere bemerkes:

Arbejde, for hvilket der betales produktionstilleeg, preemietilleg eller
bonus, skal opferes som akkordarbejde, sifremt aflonningsformen har et
betydeligt produktionsfremmende incitament i lighed med akkordarbejde.
Procent- eller gennemsnitsakkord skal derimod opferes som timelonsarbejde,
safremt ikke anden aftale foreligger.

I kolonne 9 skal opferes den ved mseglingsforslaget i foraret 1954 indforte
sognehelligdagsbetaling, savel A-ordning som B-ordning og eventuelle C-ord-
ninger. Endvidere den segnehelligdagsbetaling inclusive dyrtidstilleg, der
ogsa for meeglingsforslagets vedtagelse blev ydet til en del arbejdere, medens
den kompensationsbetaling, som meglingsforslaget tilleegger sidanne ar-
bejdere, derimod skal opfores i de szedvanlige lonkolonner (4 eller 7).

For kedel- og maskinpassere skal anvendes en serskilt lenningslistefor-
mular, der rekvireres pa samme mide som de almindelige lenningslister.

Ved omhyggelig udfyldning af lenningslisterne sparer De Dem selv og
andre for unedigt besveer.

Alle tvivlsspergsmal vedrerende udfyldning af lenningslisterne besvares
omgaende af Dansk Arbejdsgiverforenings statistiske afdeling, Vester Vold-
gade 113, Kebenhavn V., Central 6301.

. o

Lenningslisterne skal veere indsendt senest den 14% i maneden efter kvartalets udleb.
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Bilag 4.

Oversigt over fagorganisationernes lenstatistik 1957

Perioden Hyppigheden Besva—
for hvilken af leon- Medlemsgrupper, der om- rel-
der optages statistik- |[fattes af lenstatistikken | ses-
lonstatistik ken pct.

Arbejdsledere i Danmark,
Foren. af aret arligt samtlige 50
sukkerindustri samt
Arbejdsmandsforbund, Dansk kvartal hvert kv. jern— og metalindustri
bagersvende i 9 af 47
Bageri— og Konditoriarbejderfb. en uge arligt provinsafd. 86,6
Bogbinderi- og Kartonnagearb. samtlige, excl. laer-
fb. i1 Danmark en uge arligt linge og elever A
Badkerforbundet i Danmark 3. kvartal hverand. ar samtlige 70
Forgylderforbundet i Danmark 4, kvartal arligt samtlige 62
Formandsforeningen, Dansk aret arligt samtlige 48
Formerforbund, Dansk kvartal hvert kv. samtlige 95
Frisgrforbund, Dansk en uge hverand. ar samtlige 90
Funktionzrforbund, Dansk aret arligt samtlige 100
Garverforbund, Dansk kvartal hvert kv. samtlige 100
Glasarbejder Forbund, Dansk aret arligt samtlige 100
Guld- og Selvarb. Fb. i Danmark 1. kvartal arligt samtlige 95
Gertler- og Metalarbejder Fb. kvartal hvert kv. samtlige 85
Handskemager Forb. i Danmark kvartal hvert kv. samtlige .
Hatte og Bundtmagerfb. i Danmark aret arligt samtlige ca.5
Karetmagerforbund, Dansk kvartal hvert kv. samtlige, excl. de ved

DSB og Kbh.s komm. an-
satte

99
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Bilag 5 a.

Sammenl i gning af antal arbejdere i Dansk
Arbej dsgi verforenings |gnstatistik og ved
Erhvervstzllingen 1948.

Til belysning af det onfang i hvil ket Dansk Arbejdsgiverfor-
enings .lgnstatistik dakker det sam ede antal beskaftigede arbej -
dere, er arbejdertallet pr. 30/6 1948 i denne lgnstatistik sam
nenlignet med arbejdertallet ved Erhvervstatlingen den 1/6 1948.

Udgangspunktet har for Erhvervstadlingen vazet beskaftigel -
sen inden for industri-, handvaek-, bygge- og anl agsvirksomhed,
el -, gas- og vandvazker sant handvar ksmessi ge servi cef ag.

I nden for disse grupper under eet er de egentlig industriel-
| e arbejderes beskaftigel sestal undersggt, nedens under ordnet
kontor-, |ager- og handel spersonal e sant hj a pepersonal e (inkas-
satorer, chauffgrer, rengeringspersonale mv.) er udel adt.

Da | gnstati sti ken kun vedrgrer voksne arbej dere, er Erhvervs-
tadlingens beskaftigel sestal pad grundl ag af oplysningerne i tabel
47 og tabel Vi tabelvesket for Erhvervstalingen reduceret for
lelinge og el ever. Derinod er der ikke foretaget fradrag af
ufagl azte arbejdere under 18 ar, ialt ca. 7.000, for hvilke der
mangl er opl ysninger om stedlig og branchevis fordeling.

Ved opdelingen p& fagleste og ufaglaate arbejdere, er der
foretaget mindre onplaceringer for at tilpasse Erhvervstatlingens
faguddannelsesbegreb til |@nstatistikens. Saledes er isolerings-
montgrer og viklere, der i Srhvervstadlingen delvis betragtes som
faglate, alle overfort til ufaglate arbejdere, da de i |@nsta-
tistikens (og la¥lingelovens) forstand ikke er fagleete. Onvendt
er santlige tillaste skotgj sarbejdere (pudsere, pindere mv.)
overfort til fagleaete skotgjsarbejdere i Ignstatistiken, |igesom
godt 1000 ufaglate trandustriarbejdere er overfart til maskin-
snedker e.

lagvrigt er tillaate arbejdere og arbejdsnemd i Erhvervstad-
i ngen samrenhol dt under fad | esbetegnel sen ufagl ate arbejdere.

Endvi dere er Erhvervstatlingens arbejdertal fordelt efter
beskad ti gel sessted i hovedgrupper ne hovedst aden ned forstaaer,
provi nshyerne ned forstaser samt bynessi ge bebyggel ser, og i
sidste gruppe de egentlige |andkomruner. Denne opdeling er ud-
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fert pa grundlag af en salig maskinkersel af hull ekortene, hvor-
ved man har konstateret den |okale fordeling af de 3 faglige ho-
vedgrupper inden for hver branche i Erhvervstalingen, jfr. tabel
V i tabel ver ket .

Af vedl agte tabel 1, frengar det, at |gnstatistiken onfatter
204.638 arbejdere eller 51,4 pct. af samlige 398.207 voksne ar-
bejdere i industri, handveek mv. ifalge Erhvervstalingen, ned
noget sterre andel for mandlige end for kvindelige arbejdere.

Ses der bort fra de egentlige |andkomruner, hvor Dansk Ar-
bej dsgi verforeni ng kun har fa medl enrmer, stiger andelen til 55,5
pct. nmed samme reprasentation for hovedstadsonradet og det avri-
ge byonr ade.

De fagl aate arbejdere er bortset fra nemd i hovedst adsont a-
det relativt svagere reprasenteret i |gnstatistiken end de ufag-
|late arbejdere.

Forskellen nell em det beskeftigede antal arbejdere ifgalge
Erhvervstad |l ingen og | gnstatistikken kan skyl des forskellige for-
hol d:

1. Lenstatistiken nmedtager ikke santlige arbejdere beskad -
tiget hos de i Arbejdsgi verforeni ngen organi serede ar-
bej dsgi vere, idet |gnningslisterne kan vege indkomet
for sent, veare mangel fuldt udfyldte eller udel adt pa
grund af saelige onstamdi gheder. Disse forhold kan for-
mentlig hgjst fa virkning for 20.000 arbejdere.

2. De oven for nante ca. 7.000 ufagleste arbejdere under
18 ar, somikke er udskilt af erhvervstatlingen.

3. De offentlige virksonheder og andel ssel skaber, somi kke

onfattes af |gnstatistiken. |[fglge Erhvervstatlingen
var der beskadtiget ca. 40.000 arbejdere i disse virk-
sonheder .

4. Private virksonmheder, hvis indehavere er uorgani serede
el ler star tilsluttet en forening, somikke er nedl em af
Dansk Arbej dsgi verf oreni ng.

Under hensyntagen til det under 1), 2) og 3) nawnte, kan det
ansl s, at der hos arbejdsgivere, somikke er nedl enmer af Dansk
Arbej dsgi verforening var beskadtiget ca. 125.000 arbej dere.

| tabel 2 AC er erhvervstaling og | gnstatistik sammenlig-
net for s& vidt angdr antallet af arbejdere inden for hver enkelt
gruppe af arbejdere og sagskilt for hovedstaden og provinsen.

De i lgnstatistikken ikke-reprasenterede arbejdere er for-
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trinsvis beskaftigede i de store fag i jern- og byggei ndustrien,

tekstil- og bekl agni ngsi ndustrien, somf.eks. smede- og maski nar-
bej dere, murere, teonrere, jord- og betonarbejdere, nurerarbejds-

mend, tekstilarbejdere, syersker.

Bortset fra syerskerne gatder det dog, at det reprasentere-
de antal arbejdere nélt i forhold til det beskedtigede antal ar-
bej dere ikke er vasentligt |lavere end den gnstl. reprasentations-
procent.

Af starre fag (nmed over 1000 arbejdere) hvor reprasentations-
procenten er salig |av kan navnes bagere (i provinsen), nejeri-
ster og nejeriarbejdere, slagtersvende og slagteriarbejdere (i
provi nsen), skrazlersvende og somall erede nawvnt syersker, sadel-
magere, ufagleete tra ndustriarbejdere, gas- og el vag ksar bej dere,
frisegrsvende og danefrisgrer sant vaskeriarbejdere.
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Bilag 6.

pct.

( Forkarle 20,6

Uden E Karle 10,9

egen

e b g Fodermestre 11,6

( Piger 11,¢

Med ( Lose daglejere 19,4
egen E Fodermestre 6,4l
hu.sshend ( Trektorferere 6,31)

1) Den lave procent skyldes nuligvis, at der er tale om
"inflationstitler", der ved |andbrugstatlingerne,
hvor alle er med, bruges i for stor udstrakning. Ved
| gnt & | i nger ne nmedt ages kun de personer, som afl gnnes
efter de overenskonstnessige vilkar for fodernestre
og traktorfarere.



Bilag 7a

Under sggel se af reprasentativiteten af
Arbej dsgi ver foreni ngens | gnstatistik.

Til belysning af reprasentativiteten af Arbejdsgiverforenin-
gens statistik er i bilag 7b og 7c foretaget en samrenstilling
af den gennensnitlige timefortjeneste for arbejdere beskaftiget
i virksonheder, der henhol dsvis er og ikke er medl emmer af Ar-
bej dsgi ver f oreni ngen.  Under sggel sen er foretaget, dels for sa
vidt angar nedl emmer af 12 afdelinger af Smede- og Maski nar bej -
derforbundet i Kgbenhavn, bortset fra de i offentlige virksonhe-
der beskadtigede, og dels vedrerende tekstilarbejdere over 20 ar
beskad ti gede hos arbejdsgivere i provinsen. Det paga dende len-
naterial e er indhentet henhol dsvis af mnetal arbejdernes central-
afdeling i Kebenhavn og af Tekstil arbej derforbundet og gat der
henhol dsvis for april kvartal 1946 og april kvartal 1947.

For Snede- og Maski nar bej derf orbundets medl emrer er timefor-
tjenesten for arbejdere beskaftiget i virksonheder af forskellig
starrelse opgjort. Det ma dog benwrkes, at arbejdernes gruppe-
ring efter virksonhedernes storrelse er foretaget efter oplysning
omantallet af de arbejdere, der er medl enmer af en bestent afde-
ling, og der er saledes ikke taget hensyn til, at visse virksom
heders sani ede beskaftigel se er mere onfattende.

Ved akkordl gnnede arbejdere forstas i denne forbindel se ar-
bej dere, der helt eller delvis udfgrer akkordarbejde, medens tine-
| gnnede arbej dere er arbejdere, der arbejder pa ren tinelgn, uge-
el | er méneds! gn.

For santlige undersggte arbejdere var den gennenmsnitlige ti-
nefortjeneste i organi serede virksonheder 324 gre, nen 334 gre
for arbejdere beskadtiget hos uorgani serede arbejdsgivere, jfr.
tabellen. Forskellen i tinefortjeneste nellemde to grupper af
arbej dere er dog stegrre (ca. 20 gre), nar akkord- og tinel gnsar-
bej dere betragtes hver for sig. Den mndre |gnforskel for sant-
lige arbejdere skyldes det bedre betalte akkordarbejde, der har
stogrre udbredel se i organi serede end i uorgani serede virksonheder.

Det sanme forhold ger sig som hovedregel gatdende inden for
de forskellige afdelinger for smede- og maski narbej dere.




- 85 -

Medens de uorgani serede virksomheder afl gnner bedre jo stor-
re virksomheden er, er det for de organi serede virksomheders ved-
konmende de nel |l enstore virksomheder, som afl gnner bedst.

Det ses af tabellen, at somhel hed var arbejdere beskadti get
hos arbejdsgivere, somikke er nedlem af Dansk Arbejdsgiverfore-
ning, bedre aflgnnet end de gvrige beskaftigede arbejdere, ogsa
nar der tages hensyn til virksomhedernes forskellige stgrrelse.

lovrigt vil det benmsxrkes, at en relativ stor del af arbej-
derne i de organiserede virksomheder arbejder i storbedrifter,
medens de mindre virksomheder er starkt reprasenteret blandt de
uor gani serede virksomheder.

Sammenl i gner man endelig | gnnen for arbejdere fra same af-
deling beskadtiget i virksomheder af samme stgrrelse for henhol ds-
vis organi serede og uorgani serede virksomheder, vil det ogs& her
vise sig, at stersteparten af de uorgani serede virksonheder pa
det pégad dende tidspunkt aflgnnede bedre end de organi serede
vi rksomheder.

Hvad tekstilarbejderne angar er opgerel sen foretaget sa -
skilt for trikotagefabrikker sam uld- og vigognespinderier.

Den saml ede gennensnitlige timefortjeneste var enten ens i de or-
gani serede og uorgani serede virksomheder eller lidt hgjere i de
sidste.
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1944
1945
1946
1947
1948
1949
1950
1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957

Ti dspunkt et

for

92 -

of fentliggerel sen i

Bilag 8,

" Arbej dsgi veren"

("Statistikken")

af Arbej dsgiverforenin-

gens | gnstatistik.

Januar April Juli Oktober
kvartal kvartal kvartal kvartal
17-11 1944 9-2 1945 4-5 1945 27-7 1945
30-11 1945 22-2 1946 17-5 1946 23-8 1946
13-12 1946 21-3 1947 30-6 1947 1-9 1947
1-11 1947 1-1 1948 1-3 1948 1-6 1948
15-9 1648 15-12 1948 15-3- 1949 15-6 1949
15-9 1949 1-12 1949 15-3 1950 15-6 1950
1-10 1950 30~-12 1950 15-% 1951 1-6 1951
1-9 1951 15-11 1951 15-2 1952 15-5 1952
1-9 1952 1-12 1952 15-3 1953 1-7 1953
1-11 1953 15-2 1954 15-5 1954 1-8 1954
15-11 1954 15-2 1955 1-5 1955 15-7 1955
15-10 1955 15-1 1956 15-2 1956 1-6 1956
15-9 1956 1-12 1956 1-3 1957 1-6 1957

1-9 1957
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Udval get vedrgrende Lgn- og
Beskeftigelsesstatistik. Bilag 10,

Bensz kni nger vedrgrende |gnstatistik
for funktionaser

A. Funktionsrbegrebet.

Funkti oneg | oven gi ver ikke nogen definition af, hvad der for-
stads ved en funktionag, nen opregner en rakke tjenestestillinger,
der onfattes af |oven. Undtaget er tjenestemsmd (og aspiranter)
under staten, fol keskol en, fol kekirken og kommunerne, sam de af
| a&lingel oven onfattede personer. lgvrigt onfatter funktiona¥loven
formentlig praktisk talt alle i funktionsrstillinger, hvad enten
vedkonmmende er beskaftiget i erhvervslivet eller i organisationer
eller institutioner af forskellig art.

Karakteristisk for funktionaen i sanmenligning med arbejderen
er navnlig, at han normalt |gnnes med tidlgn og ikke akkordl gn (nen
dog i visse tilfadde nodtager provision, tantiene etc.), sam at |on-
ni ngsperi oden gerne er en méned, onend visse funktiona¥er er ugel gn-
nede.

B. Hvilke grupper funktionsger onfatter |gnstatistikken?

Den danske statistik fra 1923 onfatter principielt alle privat-
funktionazer, idet dog |andbrugets funktionsrer, telefonfunktionaer,
farmaceuter mfl. er holdt udenfor opgerel sen.

| Finland udarbejdes en arlig statistik, der onfatter funktio-
nag gr upperne i ndenfor industri, handel, bank- og forsikringsvirksom
hed. Den seneste norske statistik, der er foretaget i 1953, onfatter
et udvalg af stillinger indenfor industri =g bjergvesk, byggevirk-
sonhed, el-og gasvak, varehandel, bankvirksomhed, rutebil sel skaber,
hot el vi rksonhed, sunhedsvasen samt stat og kommuner. Fra 1957 for-
beredes en arlig statistik, der skal onfatte alle ansatte i varehan-
del sam bank- og forsikringsvirksonhed og efterhanden udvides til
at onfatte flere na¥inger.

Den svenske statistik, der er arlig, onfatter funktionaer i in-
dustrivirksonmheder, bygge- og anl agsvirksonmhed, private el vagker, va-
rehandel , brugsforeni nger, banker, sparekasser, forsikringssel skaber
samt restaurationsvirksonheder mv. Den medtager ikke direktgrer mfl.

Det nordi ske udval g vedrerende sanordning af |@nstatistikken gar
i sit forslag vedrgrende funktional gnstatistikken nagnest ud fra, at
denne bgr have et |ignende onfang som den svenske.




C. | nddelinger
1. Arbejdets art. Af hovedgrupper kan nawnes:
a) Ledende funktionaxer
b) Tekni sk personal e
c) Kontorpersonal e
d) Buti kspersonal e
e) Lagerpersonal e

2. Stillingens art, navnlig efter ders karakter som over-
el | er underordnet.

3. Erhvervsgruppe

4. Virksonmhedens storrel se

5. Funktionaxens al der og ken

6. CGvil stand og forsgrgerstilling
7. Anciennitet

8. uddannel se

9

Modt ages der gratiale, tantieme, natural ydelser etc. ?
10. Pensi onsforhol d

11. Arbejdstid

12. Geografisk onrade

Det nordiske udvalg regner i sit forslag ned ialt 18 grupper
efter arbejdets og stillingens art (I og 2 konbineret), og der @n-
skes deling nellemnmd og kvirder, s2mt geografisk deling, saledes
at i hvert fald hovedstadsonrddet holdes fer sig. Endelig gnskes
| enf or hol dene s& vidt muligt belyst under hensyn til virksomhedens
stegrrel se sant funktionaernes alder, anciennitet, uddannelse m m

Funkti onag organi sati onerne har i bilagene Ila-e anfegrt deres
gnsker vedrgrende funkticnmrstatistikxen, herunder med hensyn ti
dennes opdeling.

D. Lgnbegrebet.

| den finske og svenske statistik regnes der som hovedregel ned
manedsl gn, |igesom ogsa det nordiske udval g foreslar dette. Den nor-
ske statistik fra 1953 oplyser bade maneds- og arsfortjenesten, den
danske statistik fra 1923 derinod kun den sidste. Forskellen vil
dog i hovedsagen vare et cnregni ngsspergsnal

Vedr gr ende | gnnens best anddel e gnsker det nordi ske udval g deling

i

[) den i forvejen bestente del af |@nnen, d.v.s. grundl gn med
faste tillaog sdsomdyrtidstillem, fanmilietillay, verdien af eller
konpensation for faste natural ydel ser sant sygel gn, feriepenge myv.
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2) overtidsbetaling, provision, tantiene, gratialer og |ignen-
de varierende lgntillay.

E. Gundl aget for |gnstatistikken
Opl ysni nger om | gnf or hol dene kan fas fra:
a) Arbejdsgiverne
b) Funktionaxerne selv

c) Skattevasenet (| @nopgivel serne fra arbejdsgiverne
suppl eret med opl ysninger fra sel vangi vel sen).

Den danske undersggel se i 1923 havde som grundl ag indivi dual -
skemaer udfyldt frivilligt af funktionarerne. Ved de finske, nor-
ske og svenske undersggel ser benyttes individual skemaer udfyl dt af
arbej dsgiverne (evt. et reprasentativt udval g af disse).

| Danmark fik man kun brugbare oplysninger fra knap 19.000 funk-
tionager svarende til ca. 20 pct. af de privatfunktionarer, der faldt
i ndenfor undersggel sens rammer, og dette materiale var langt fra re-
prasentativt, navnlig ikke for de hgjere |gnnede funktionager.

| Finland indhentedes i 1956 oplysninger fra 1090 handel s-, bank-
og forsikringsvirksonheder nmed til samen 39.050 ansatte sant fra in-
dustrivirksomheder ned ialt 28.547 ansatte.

I Norge, hvor undersggel sen i 1953 var knyttet til bedriftstad-
i ngen, udsendtes der skenmer til 8718 bedrifter og institutioner,
bortset fra statsinstitutioner. Svarprocenten |a nellem 100,0 og
69, 5. Undersggel sen byggede dels pa et udvalg af bedrifter og dels
pa totaltadling af alle bedrifter i gruppen

| Sverige bearbejdedes 1955 skemmer fra 6405 handel svirksonhe-
der, 218 brugsforeninger og ca. 8400 industriforetagender incl. byg-
ge- og anl agsvirksomhed mv., og den pd grundl ag heraf udarbejdede
| gnstatistik regnedes at dakke henhol dsvis 111.041, 21.602 og 154.000
funktionager. Herudover er der fra de paged dende organisationer ind-
hentet udfyldte skemmer for funktionarer i banker, sparekasser cg
forsikringssel skaber, ialt 13.406 sanmt for visse gvrige funktiona-
grupper nmed ialt ca. 16.000 ansatte. Den svenske statistik onfattede
sal edes ialt ca.316.000 funktionaxer.

F. Fordele og mangler ved skattevasenets nmateriale.

Material et er fuldstandigt, hvad antallet af funktionager angar,
sal edes at man ogsa far dem med, der er beskaftiget i helt smé er-
hvervsvi rksomheder, i foreninger, institutioner etc.

Ar bej dsgi vernes | gnopgi vel ser til skattevasenet md i hovedsagen
anses for at vage rigtige og udtgmmende, og skattevasenets kontro
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sikrer ensartethed, sdledes at man herigennem pa ensartet grundl ag
kan sammenligne | @nforhol dene for funktionarer i de forskellige er-
hverv mv., herunder evt. ogsa drage sammenligninger nmellem privat-
funkti onager og statens og kommunernes tjenestenesnd.

For funktionarer, der har vaxet beskaftiget hos flere arbejds-
givere i |gbet af aret, far man | @nopgivelser fra alle disse ned an-
givel se af ansatel sestiden. Ved dobbeltbeskaftigel se fas begge
| gnni nger opl yst.

Arbej dsgi vernes | gnopgi vel ser oplyser (ifglge den i Kabenhavn

benyttede bl anket):

1) Arbejdsgiverens navn og adresse og derned direkte eller
indirekte erhverv og evt. virksonhedens starrel se.

2) Funktionaens stillingsbetegnelse.

3) " kan.

4) it len i kal enderéret eller en nanere angiven
del deraf.

5) Den beregnede feriegodtgerel se.
6) Belgb tilbageholdt til pensionering.
7) Omder er ydet fri kost, bolig eller uniform

Fra selvangi vel sen mv. kan der derudover fas oplysning om
8) Funktionaxens al der.
9) " agt eskabel ige stilling.
10. Bgrneantal.
11. Hustruens indtagt ved selverhverv.
12. Indtagter udover | gnindtagter.
13 . For nmue.
14. Husleje, bolig i egen ej endom
Derimod savnes der i skattevesenets material e oplysning om

1. Uddannel se.
2. Anciennitet (i branchen, i firnaet eller i nuvagende stilling)

3. Arbejdstiden.
4. Lgnnens best anddel e.
(5. Pensi onsforhol d).

G Frengangsmade ved benyttel se af skattevasenets materiale til en
reprasentativ legntaling.

@nskes funktionerstatistikken udarbejdet somen reprasentativ
tadling, synes det naxliggende at udvad ge en vis del af hovedstadens
funktionaer og derudover sgge ful dstandi ge opgerel ser for et mindre
antal provinsbyer og evt. |andkommuner foretaget.
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For Kgbenhavns kommunes ved:cmmende er de tekni ske nuli gheder
til stede for udarbejdel se af statistikken efter fgl gende retnings-
l'inier.

Ef ter skattebogen udskrives navn og adresse sam stillingsbe-
tegnel se for f.eks. hver 10. skatteyder, der efter stillingsbeteg-
nel sen nd regnes for funktiona. Da der nellemde under den kegben-
havnske skatteligning inddragne personer findes ca. 70.000 privat-
funktionager og ca. 27.000 tjenestensnd, skal saledes ca. 7.000 el -
ler hvis tjenestemsndene nedtages, ialt ca. 10.000 navne udskri ves.
Udskrivni ngen sker fornentlig mest praktisk p& maskine p& perfore-
ret papir og efter forudgdende kodning. Man far derved en strinmmel
for hver udskrevet funktionaa. D sse strimer sorteres efter stil-
I i ngsbet egnel sen, og man er derved i stand til at reducere reprasen-
tationen for de grupper, der onfatter et stort antal personer, yder-
ligere, nedens man af de sm@ grupper nedtager den ful de tiendedel .
Li gel edes kan man straks bestemme, hvil ke m ndre grupper der skal
sl &s samen.

Nar det sdl edes er bestent, hvilke funktionazer, der skal nedta-
ges i statistikken, sorteres de pagatdende strimer efter adressen,
og man | dner hos skattevamsenet sagerne for hver af disse skatteydere.
Efter de heri indehol dte oplysninger udfyldes kort med de data, sta-
tistikken skal omhandle. Denne udfyldelse ma finde sted i Skattedi-
rektoratet, nedens udskrivningen efter skattebogen kan ske i Departe-
nent et .

Det noget onstamdel i ge arbejde med de gnskede opl ysningers ud-
dragni ng af sel vangi vel sen ned bilag nedvendi gger, at antallet af en-
heder i statistikken begramses nest nuligt. Pa den anden side na re-
prasentationen for de mndre grupper ikke geres sa lille, at resul-
taterne bliver usikre, hvorved ogsd ma tages hensyn til de @nskede
opdel i nger af statistikken. Der n& derfor, inden arbejdet ivesksad-
tes, foretages ngje overvejelse af, hvor vidtdreven en specialisering
af funktionag grupperne, der gnskes.

Ifal ge fol ketadlingen 1950 udgjorde det santede antal funktionae
rer og tjenestenamd 254.266 nend og 178.937 kvinder af hvilke sidste
46.774 var gifte. Med den senere skete stigning, n& det saniede an-
tal personer i disse grupper regnes inden |amge at have ndet ca.

500. 000 fordelt med rundt regnet 2/3 pa privat funktionager og 1/3 pa
statslige og komunal e tjenestemsad myv.

Skal de gnskede inddelinger (jfr. under C) gennenfgres, vil man,
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sel vomman hol der sig til de enkleste kombinetioner, f& nawnte store
antal enheder splittet op i s& mange og oftest smé& grupper, at en
reprasentativ tadling nappe vil kunne give tilfredsstillende resul-
tater, i hvert fald ikke for en fuldstandig tadling har skabt et
grundl ag, der kan benyttes ved tilrettel aggel sen af evt. efterfgl-
gende sanpli ngunder sggel ser.

H. Frengangsnmide ved udarbejdel sen af en fuldstendig |enstatistik
for funktionager pd grundl ag af arbejdsgivernes |gnopgivelser til
skattevasenet.

Nar der skal udskrives statistikkort for santlige funktionaer,
vil der teknisk set intet vaxe til hinder for, at denne udskrivning
foretages af arbejdsgiverne, f.eks. santidig nmed at | gnopgivel serne
til skattevasenet udarbejdes. Udskrivning af statistikkort ned de
samre opl ysninger som pa | gnopgi vel serne, vil i sig selv ikke vage
noget saxligt stort arbejde for arbejdsgiverne, |igesomdet heller
i kke kan vege uoverkommeligt for disse at pafgre kortene oplysnin-
ger omvirksonmhedens navn, adresse, art og stgrrelse (efter et nex-
nmere bestent kriterium for dette sidste) sant de oplysninger om de
enkel te funktionsrer (navblig vedrgrende uddannel se, anciennitet og
arbejdstid), der ikke kan udl edes af skattevasenets materiale, nen
uden hvil ke funktionarstatistikken nappe vil kunne regnes for til-
fredsstillende.

| sammenligning med den frengangsnide som en reprasentativ tad-
ling negdvendigger, nemig at statistikkortenes udskrivning pabegyn-
des hos skattevesenet, nedforer den sidst beskrevne netode den neget
store fordel, at den onstandelige og bekorstlige korrespondance ned
arbej dsgiverne for at tilvejebringe de oplysninger, skattevasenet
i kke har, undgds. Endvidere vil arbejdsgiverne med langt sterre sik-
kerhed kunne angive funktionarernes reelle arbejdsmessige placering,
end denne vil kunne udl edes af de stillingsbetegnel ser, skattevasenet
er i besiddel se af.

Nar statistikkortehe er udskrevet af arbejdsgiverne, begr do nap-
pe kraves indsendt direkte til Departenmentet, nen af de' nedenfor an-
forte grunde passere skattevasenet ferst. Dels vil der, nar kortene
kraves indsendt til skattevasenet santidig med | gnopgivel serne alle-
rede heri ligge en vis sikkerhed for, at kortene indsendes og er rig-
tigt udfyldt, selv omman pd grund af den travl hed, der hersker pa
skattevasenets kontorer, indtil |igningsarbejdet er tilendebragt,
nappe vil kunne péaregne, at skattevasenet - i hvert fald i ferste om
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gang - vil kunne patage sig noget kontrollerende arbejde med korte-
nes indsendel se og udfyl del se.

Dernast vil det fornentlig vage ngdvendigt, at sorteringen af
statistikkortene foretages af skattevasenet og efter ganske samme
retningslinier somsorteringen af |@nopgivel serne. Safrent en funk-
tiona har skiftet arbejdsgiver i arets |lgb, eller han har haft dob-
bel t beskad ti gel se, sam es pa denne nméde alle de kort, der af de for-
skel lige arbejdsgivere er udfyldt angdende vedkonmende og - safrent
han har en hustru, der er selverhvervende funktiona - o0gsa kortene
vedr gr ende denne.

Endelig vil man gennem de af skattevasenet godkendte | gnind-

t et sbel gb kunne f& kontrol med, at statistikkortene indehol der
ful dstandige og rigtige |gnoplysninger for de respektive funktiona
rer, og da dette kraver sammenhol del se med chartequet nmed sel vangi -
vel sen mv., vil der herfra santidig til statistikkortene kunne

overfgres de oplysninger f.eks. vedrgrende forsgrgerstilling, fornue
og fornuei ndtagt, hustrus selverhverv, (for gifte kvindelige funk-
tionager mandens indtagt) sommitte @nskes nedtaget i statistikken,
og som arbej dsgi verne ikke er i besiddel se af.

Met oden frenbyder ogsa den fordel, at der for selverhvervende,
som funkti onax er arbejdende hustruer, der beskattes sammen nmed man-
den, som naynt nodtages sel vstandige statistikkort, somved sorte-
ringen kan sammenl agges nmed hans, saledes at speciel opgerelse even-
tuelt kan foretages for denne gruppe af kvindelige funktionarer kom
bi neret med opl ysni nger om nmedenes indtagtsforhold myv.

Hvad bekostningen ved tilvejebringel sen af statistikkens grund-
materiale angdr, vil den billigste frengangsnade fornentlig vaxe en-
ten at ngjes ned et reprasentativt materiale, udskrevet af skattevee
senet eller at sogge et fuldstandigt materiale indhentet fra arbejds-
giverne efter den sidstbeskrevne metode. At indhente et ful dstan-
digt materiale ved afskrift af skattevasenets oplysninger og senere
paf grsel af oplysninger fra arbejdsgiverne vil, s& vidt det kan ses,
blive vasentligt dyrere.

Forskel lige nmellem gsninger er naturligvis mulige, navnlig ved
at den ene eller den anden gruppe oplysninger udel ades, eller gnske-
de delinger undl ades. Der synes dog ikke at kunne vindes noget vee
sentligt herved, saledes at valget fornmentlig md std nellem pa den
ene side en reprasentativ opggerel se, der kun kan give oplysninger for
nogle f& meget store grupper af funktionaxer og med et ringe antal
i nddel i nger, og pa den anden side den ontalte opgerelse for santlige
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funkti onaxer baseret pa kort udskrevet af arbejdsgiverne. Denne
sidste opgerel se vil kunne foretages ned alle gnskelige specifika-
tioner og inddelinger.

Det antal data, der skal indhentes oplysning om er man savel
ved den reprasentative som ved den ful dstandi ge opgerel se selv her-
re over, nen da de data, som arbejdsgiverne, nen ikke skattevasenet
er i besiddelse af, formentlig er vigtigere for statistikken end de
data, som onvendt skatteveasenet men ikke arbejdsgiverne har, runmmer
frenmgangsméden nmed at fa de sidste til at udskrive kortene ogsa af
denne grund en fordel.

For at opnd nawnte nedvirken fra arbejdsgivernes side, vil det
formentlig vege nmest hensigtsmessigt, at der ved | ovbestemmel se pa-
| agges dem pligt til at udfylde statistikkort for hver beskaftiget
funktionax og indsende disse kort til skattevesenet santidig nmed
| gnopgi vel ser ne.

Hvad skattevasenet angar, paregnes dettes medvirken at kunne
opnds ad adnministrativ vej, men det ret betydelige arbejde, der né
forudsattes udfert pad skattekontorerne, ma antagelig enten udferes
direkte af personale, Departenentet stiller til radighed, eller ud-
giften til overtidsbetaling til skattevasenets personale mad afhol -
des over Departementets regnskab.
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Bilag 1l=a,.

Fad | esreprasent ati onen for danske Arbejdsl eder- og

t ekni ske Funkti onar f or eni nger,

St. Anne Pl ads 16, Kgbenhavn, den 18.2.53.
Kgbenhavn K.

Keg e departenentschef Cohn!

I 1923 foranl edi gede det sakal dte funktionerudvalg, somjeg var nedl em
af, at der blev optaget en statistik over funktionaxernes |gn- og andre
forhold, og jeg teor nok antyde, at det blev en dundrende fiasko, og
siden er intet foretaget pa dette onrade.

Nu er der imdl ertid gdet 30 ar og funktionaxernes antal er stadig sti-
gende og gges i hgjere grad end arbejdernes. Det ville derfor ikke vare
unaturligt, omman - |ligesomfor de egentlige |@narbejderes vedkonende
ogsa undersggte funktionaernes forhold.

Naturligvis ligger min interesse hos arbejdsl ederne og de tekniske funk-
tionsxer (ingenigrer, arkitekter og tsgnere), nen jeg foler mg over-
bevist om at ogsd H & K naer det samme gnske for deres nedl emmers
for hol d.

Det er nmAske sverere at frenskaffe en sadan statistik for funktionaxerne
end for ar bej der nes vedkommende, nen det kan vel lade sig gegre - og

jeg har ladet mg fortadle, at i' de gvrige nordi ske | ande har nan taget

opgaven op.

P4 Fad | esreprasentationens vegne tillader jeg mig derfor at henstille,
at departenentet tager dette spasrgsmél op til velvillig overvejelse og
gennent grel se.

Med venlig hilsen
Der es
sign. A Bouet
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Bilag lib.
Dansk Handel s- og
Kont or medhj & per f or bund Kgbenhavn V,, 9. marts 1953
Vestre Boul evard 43.

Det statistiske Departenent,
Fr ederi kshol ms Kanal 27,
K.

Da det vil vere i hgj grad gnskeligt at der tilvejebringes en virkelig
funktionsrstatistik, der detailleret giver oplysning omantallet af
overordnede og underordnede funktionarer sant antallet af funktionaer
beskad ti get indenfor de forskellige erhvervsgrene o.s.v., tillader
under skrevne organisation sig at annmode omat fa lejlighed til nundt-
lig nmed departementet at dregfte hale speargsmélet omtilvejebringel se
af en sadan statistik.

Vi tillader os at forvente nanmere neddel el se fer savidt departenentet
er villig hertil.

sign. Erling Dinesen

sign. /Harald Heie
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Bilag 1lc.

FAEL L ESREPRASENTATI ONEN FOR DANSKE ARBEJDSLEDER-
OG TEKNI SKE FUNKTIONZRFORENINGER
St. Annee Pl ads 16, Kgbenhavn K.

Kgbenhavn, den 5.6.53.

Udval get vedrorende | gn- og beskadtigel sesstatistik,
Frederi kshol ns Kanal 27,
K.

Under henvisning til mpdet hos hr. departenentchef Einar Cohn d. 21.
maj d.a&. skal Fadlesreprasentationen tillade sig at fremsaate fgl gende
gnsker vedr grende gruppedeling af de tekniske funktionearer:

1. Civil- og teknikum ngenigrer i chefstillinger.

2. do. og konstruktgrer ned selvstendigt ar-
bejde i virksomhederne.

3. Driftsledere, overnestre og overvaknmestre (d. v. s. personer, der
er | edende over for vaxrkfgrere, forvaltere og formed, nen nornmalt
i kke udgver arbejdsledel se direkte over for arbejderne).

4. Ve kfgrere, afdelingsmestre og forvaltere (personer, der |eder un-
dermestre, formend, underforvaltere o. lign. eller har arbejds-
styrker pa over 20 personer).

5. Fornmend, undermestre og forvaltere (personer, der udgver direkte
ar bej dsl edel se).

6. Andre tekniske funktionazer ned kvalificeret arbejde (f.eks. tegnere
og | aboranter).

Vi savner her i landet oplysning omstgrrel sen af de nsante grupper, og
det vil derfor veze af betydning, at der foretages en ta&ling.

Endvi dere kunne vi gnske oplysning omdet antal personer, de paga dende
udgver arbejdsl edel se over.

FZLLESREPRASENTATIONEN FOR
DANSKE ARBEJDSLEDER- OG TEKNI SKE FUNKTIONZRFORENINGER

sign. D. Bouet

sign. J. Binzer
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Bilag 11d.
FEZLLESRADET
FOR DANSKE TJENZSTEMANDS-~

OG FUKKTIONEZRORGANISATIONER
"Vesterport" Tromesal en.

Kgbenhavn V., den 30. juni 1953.

Udval get vedrgrende | @gn- og beskadtigel sesstatistik,
Frederi kshol ns Kanal 27»
- K -

Idet henvises til udval gsmedet den 21, maj d.a. tillader Fad -
| esradet for Danske Tjenestemands- og Funktiona organi sati oner sig her-
ved at frenfore:

Det er vort héb, at der vil blive nmulighed for at f& kortl agt

hel e tjenestemands- og funktionar onr adet, saledes at statistikken
vil komme til at onfatte bade funktionager i det private erhverv
og tjenestemsnd i stat og kommuner.

For de private funktionarers vedkonmende gnsker vi principielt,
at alle kategorier konmer ind i statistikken. For tjenestenmsnd i
stat og konmuner kan opstillingen fornentlig ske efter etaternes
| snni ngskl asser, henhol dsvi s Kgbenhavns komunes | gnranme.

Fed | esradet kan tiltreame den skitserede inddeling i hovedgrup-
per og af | @n-bestanddel ene. Det forekonmmrer os at vaxe bedst, om
de forngdne oplysninger blev frenskaffet af skattevasenet (I gnhan-
gi vel serne fra arbej dsgi verne).

Fad | esradet er gerne til tjeneste med yderligere oplysninger,
safremt sadanne matte vare pakravede.

Erbedigst

sign. M S. Lyngesen
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Bilap He.

Dansk Handel s- og
Kont or nedhj & per f or bund

Kgbenhavn V., den 21. juli 1953.
Det statistiske Departenent,
Fr ederi kshol ns Kanal 27,

K.

Ang. funktionagstatistik.

Idet vi henviser til tidligere korrespondance sant det afholdte nwde
den 21. maj d.&., skal vi neddele, at en lgnstatistik for funktionarer
efter vor opfattelse bgr onfatte fgl gende erhvervsgrupper:

1) Industri og handves k
En gros-handel
Det ai | handel

Vi ville endvidere finde det hensigtsmessigt, omder kunne blive tale
om en opdeling i brancher som f. eks.

Manuf akt ur
Kol oni al

| senkram
Boghandel
Vi ktualie

altsd for detail handel onr &dets vedkommende.

Herudover bgr der vist egentlig vage en salig gruppe for de butiks-
medhj ed pere, der er beskadftiget indenfor mindre fagbetonede onrader
som f. eks.

Bager i
Konf ekt ur e/ chokol ade
Ki osker mv.

Endvi dere burde statistikken onfatte funktionarer beskadtiget i

Banker og sparekasser
For si kringsvasen
Li beral e erhverv

og for stat og kommune burde udarbejdes en salig tjenestemandsstati -
stik.

2) Funktionsgrupper.
Tekni sk og andet |edende personale
Repr asent ant er
Kont or per sonal e
Handel spersonal e opdelt i: Butikspersonal e og
Lager personal e (ikke |agerarhbejdere)

De 2 sidstnante grupper, d.v.s. kontor- og handel spersonal e, bar
yderligere opdeles i overordnet eller |edende personale og under-
ordnet personale, og skillelinien bgr efter vor opfattel se vage den,
at funktionsrer, der indtager |edende stillinger eller hvi3 dispo-
sitionsret forpligter firmaet, ber tilhgre gruppen af overordnede
funkti onaxer.

OOTYD
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En lgnstatistik for hver af disse grupper ber yderligere veare opdelt
under hensyntagen til:

1) Geografisk onrade (Kebenhavn, provinsen, evt. rene |and-

distrikter)
2) Alder og kgn
3) Anciennitet indenfor faget
4) Uddannel se (| & eforhol d)
5) Virksonmhedens starrel se

Herudover skal vi tilfgje, at en lgnstatistik for funktionarer efter
vor fornening ikke kan give tilstrakkelig brugbare resultater, ned nin-
dre der santidig nmed |enoplysningerne indhentes oplysninger om

Arbej dstid

Pensi onsf or hol d
Tant i emeor dni nger
Kost og logi muv.,

ligesomdet til en bedgnmel se af |gnstatistikkens onfang vil vare ngd-
vendi gt at indhente oplysninger omdet sanl ede antal beskadftigede
funktionszer i de ovenfor nante grupper.

Vi haber, at disse oplysninger vil vage tilstrakkelige til, at man i

departementet kan arbejde videre ned sagen, og vi er selvsagt til tje-
neste ned yderligere oplysninger, safrent dette mitte vege gnskeligt.

Med hgj agtel se

DANSK HANDELS- OG KONTORMEDHJ AL PERFORBUND

sign. Erling Dinesen
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